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Governo do Estado de

RONDONIA

Casa Civil - CASA CIVIL

DECRETO N° 25.424, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020.

Estabelece a estrutura basica e as competéncias da Secretaria de
Estado de Finangas - SEFIN e revoga os Decretos ns. 20.288, de
17 de novembro de 2015, 23.607, de 4 de fevereiro de
2019 e 23.662, de 13 de fevereiro de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso V do artigo 65 da Constituicdao do Estado,

Art. 1° Fica estabelecida a estrutura basica e competéncias da Secretaria de Estado
de Financas - SEFIN na forma do presente Decreto.

CAPITULO |
DA COMPETENCIA GERAL
Art. 2° Compete a Secretaria de Estado de Financas:
| - a formulagdo da politica econémico-tributdria do Estado;

Il - o estudo, a regulamentacao, a fiscalizacdao e o controle da aplicacdo da Legislacao

Tributaria;

Il - a orientagdo dos contribuintes para a correta observancia da Legislagao
Tributaria;

IV - o planejamento fiscal, arrecadacao e fiscalizacdo de tributos;

V - a execucdo de atividades centrais referentes ao sistema contabil oficial do
Estado;

VI - o planejamento financeiro, o processamento central de despesas publicas, a
tesouraria, a administracdo da divida publica, a contabilidade geral do Estado e a prestagao geral
de contas; e



VIl - promover todos os atos necessarios até a efetiva liquidacdo e extingcdo das

empresas publicas em processo de liquidacdo e extin¢ao ou que venha a ingressar nesta condicao.

Financgas:

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado de

§ 1° Em nivel de Diregao Superior, a instancia administrativa referente aos cargos:
| - de Secretdrio de Estado de Financas; e
Il - de Secretério de Estado de Finangas Adjunto.

§ 2° Em nivel de Geréncia Superior e Coordenacdo as instancias administrativas

correspondentes, respectivamente:

a) Coordenadoria da Receita Estadual - CRE;

b) Coordenadoria do Tesouro Estadual - COTES;

c) Superintendéncia Estadual de Contabilidade - SUPER; e

d) Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais - TATE.

§ 3° Em nivel de Apoio e Assessoramento, respectivamente aos seguintes subniveis:
| - aos Secretdrios de Estado de Finangas:

a) Diretoria Executiva:

1. Assessoria de Gabinete;

N

. Assessoria Técnica - ASTEC;
3. Assessoria de Planejamento e Acompanhamento Orcamentdrio - ASPLAN;
4. Assessoria de Comunicacdo - ASCOM;

5. Contadoria Setorial da SEFIN;

()}

. Grupo de Educacao Fiscal - GEF; e
7. Nucleo de Controle de Documentos - Protocolo;

b) Escritério de Gestdo Estratégica - EGE; e



c) Assessoria de Controle Interno - ASCOINT:

1. Nucleo de Gerenciamento de Riscos;

2. Nucleo de Conformidade; e

3. Nucleo de Avaliacdo de Controles Internos;

Il - a Coordenadoria da Receita Estadual:

a) Assessoria de Gabinete;

b) Assessoria Técnica;

c) Assessoria de Planejamento e Controle; e

d) Ndcleo de Inteligéncia Fiscal - NIF:

1. Grupo de Andlise e Protecdo ao Conhecimento - GAPC; e
2. Grupo de Operagdes Especiais - GOE;

[l - ao Tribunal Administrativo Tributario - TATE:

a) Cartorio;

IV - a Geréncia de administracao e finangas - GAF:

a) Assessoria Gerencial:

1. Assessoria da Gestdo da Integridade.

V - a Geréncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo:
a) Assessoria Gerencial;

VI - a Geréncia de Controle da Divida Publica - GCDP:

a) Assessoria Técnica;

VII - a Geréncia de Contas Bancdrias do Tesouro - GCBT:

a) Assessoria Técnica.

§ 4° Em nivel de Geréncia, respectivamente aos seguintes subniveis:
| - aos Secretdrios de Financas:

a) Geréncia de Administracao e Financas - GAF; e



b) Geréncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicac¢do - GETIC;
Il - a Coordenadoria do Tesouro Estadual - COTES:

a) Geréncia de Controle da Divida Publica - GCDP;

b) Geréncia de Operacdes e Programacao Financeira - GEOP; e
c) Geréncia de Contas Bancdrias do Tesouro - GCBT;

Il - a Coordenadoria da Receita Estadual - CRE:

a) Geréncia de Incentivos Tributdrios e Estudos Econémicos - GITEC;
b) Geréncia de Tributacdo - GETRI;

c) Geréncia de Arrecadacgdo - GEAR; e

d) Geréncia de Fiscalizag¢do - GEFIS;

IV - ao Tribunal Administrativo Tributario - TATE:

a) Secretaria geral;

b) Unidade de Julgamento de 12 Instancia;

c) Camaras de Julgamento de 22 Instancia; e

d) Camara Plena;

V - a Superintendéncia Estadual de Contabilidade:

a) Geréncia Central de Contabilidade; e

b) Geréncia de Normas e Acompanhamento Fiscal;

§ 5° Em nivel Operacional:

| - da Geréncia de Administracdo e Financgas:

a) Nucleo de Patrimoénio;

b) Nucleo de Execucdo Orcamentaria e Financeira; e

c) Nucleo de Gestdo de Pessoas:

1. Grupo Recursos Humanos;



2. Grupo de Desenvolvimento de Pessoas; e

3. Grupo de Produtividade Fiscal;

d) Nucleo de Logistica:

1. Grupo de Transportes;

2. Grupo de Almoxarifado; e

3. Grupo de Manutencao;

e) Nucleo de Compras e Execucdo Contratual; e

f) Contadoria da GAF;

Il - da Geréncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao:
a) Nucleo de Governanga de Tecnologia da Informacao;

1. Grupo de Planejamento e Gestdo Estratégica;

2. Grupo de Gestdao de Compras e Fiscalizacdo de Contratos; e
3. Grupo de Seguranca da Informacao;

b) Nucleo de Projetos e Desenvolvimento de Sistemas;

1. Grupo de Projetos;

2. Grupo de Desenvolvimento de Sistemas;

3. Grupo de Administracdo de Banco de Dados; e

4. Grupo DEVOPS;

c) Nucleo de Gestao de Sistemas e Informagdes Tributarias;
1. Grupo de Sistemas de Arrecadacdo;

2. Grupo de Sistemas de Fiscalizacdo; e

3. Grupo de Documentos Fiscais Eletronicos;

d) Nucleo de Gestdo de Sistemas Contabeis e Financeiros; e

e) Nucleo de Infraestrutura, Operacdes e Servicos de Tecnologia:
1. Grupo de Infraestrutura;



2. Grupo de Suporte e Manutencao;

3. Grupo de Atendimento; e

4. Grupo de Operacgoes;

[l - da Geréncia de Controle da Divida Publica - GCDP:
a) Nucleo de Planejamento e Controle da Divida Publica;

b) Nucleo de Controle e Pagamento de Sentencas Judiciais e Requisicbes de
Pequeno Valor;

c) Nucleo de Acompanhamento das Empresas em Liquidacao;

d) Nucleo de Controle das Obrigagées Tributarias; e

e) Contadoria da GCDP;

IV - da Geréncia de Operacgdes e Programacao Financeira - GEOP:

a) Nucleo de Controle e Andlise de Processos;

b) Nucleo de Controle de Folha e Encargos;

c) Nucleo de Programacao Financeira; e

d) Nucleo de Processamento de Pagamentos;

V - da Geréncia de Contas Bancdrias do Tesouro - GCBT:

a) Nucleo de Conciliagdo Bancaria;

b) Nucleo de Informacgdes Bancdrias;

c) Nucleo de Acompanhamento de Contas do Tesouro; e

d) Contadoria da GCBT;

VI - da Geréncia de Incentivos Tributdrios e Estudos Econémicos - GITEC:
a) Nucleo de Planejamento e Coordenacdo de Beneficios e Incentivos Fiscais;
b) Nucleo de Controle de Regimes Especiais; e

c) Nucleo de Estudos Econdmicos Tributarios e Informacdes;

VIl - da Geréncia de Tributacao - GETRI:



a) Nucleo de Consultoria Tributaria; e

b) Nucleo de Legislagdo Tributdria;

VIl - da Geréncia de Arrecadacdo - GEAR:
a) Nucleo de Controle da Arrecadagao;

b) Nucleo de Cobranga Administrativa;

c) Nucleo de Controle de Lancamentos do Imposto sobre Propriedade de Veiculos
Automotores - IPVA;

d) Nucleo de Acompanhamento de Parametros do Imposto sobre Transmissdo
Causa Mortis e Doacdo de Quaisquer Bens ou Direitos - ITCD;

e) Nucleo de Cadastro;

f) Nucleo de Atendimento ao Contribuinte; e

g) Contadoria da GEAR;

IX - da Geréncia de Fiscalizacao - GEFIS:

a) Nucleo Laboratorio Fiscal;

b) Nucleo de Especialistas; e

c) Nucleo de Planejamento da Fiscalizagdo e Processos;
X - da Coordenadoria da Receita Estadual - CRE:
a) Delegacias Regionais:

1. Delegacia de Porto Velho:

1.1. Agéncia de rendas de Porto Velho;

1.2. Agéncia de rendas de Guajara-Mirim;

1.3. Posto Fiscal de Extrema;

1.4. Posto Fiscal Aeroporto; e

1.5. Posto Fiscal dos Correios;

2. Delegacia de Cacoal:
2.1. Agéncia de rendas de Cacoal;



2.2. Agéncia de rendas de Pimenta Bueno;

2.3. Agéncia de rendas de Espigdo D’Oeste; e
2.4. Agéncia de rendas de Ministro Andreazza;
3. Delegacia de Ji-Parana:

3.1. Agéncia de rendas de Ji-Paran3;

3.2. Agéncia de rendas de Presidente Médici;
3.3. Agéncia de rendas de Jaru;

3.4. Agéncia de rendas de Mirante da Serra; e
3.5. Agéncia de rendas de Ouro Preto do Oeste;
4. Delegacia de Rolim de Moura:

4.1. Agéncia de rendas de Rolim de Moura;

4.2. Agéncia de rendas de Nova Brasilandia;
4.3. Agéncia de rendas de S3o Francisco do Guaporé;
4.4. Agéncia de rendas de Alta Floresta; e

4.5. Agéncia de rendas de S3ao Miguel do Guaporé;
5. Delegacia de Vilhena:

5.1. Agéncia de rendas de Vilhena;

5.2. Agéncia de rendas de Cerejeiras;

5.3. Agéncia de rendas de Colorado D’Oeste;
5.4. Agéncia de rendas de Chupinguaia; e

5.5. Posto Fiscal de Vilhena;

6. Delegacia de rendas de Ariquemes:

6.1. Agéncia de rendas de Ariquemes;

6.2. Agéncia de rendas de Machadinho D’Oeste;
6.3. Agéncia de rendas de Alto Paraiso;



6.4. Agéncia de rendas de Buritis; e
6.5. Agéncia de rendas de Cujubim;
XI - da Diretoria Central de Contabilidade:
a) Contadorias Setoriais e Seccionais;
b) Contadoria Central de Conciliagdo Bancaria;
c) Contadoria Central de Conformidade Contabil;
d) Contadoria Central de Andlise de Demonstrativo Contabil e Financeiro; e
e) Contadoria Central de Atendimento ao Usudrio;
XIl - da Diretoria de Normas e Acompanhamento Fiscal:
a) Contadoria Central de Normas e Treinamentos;
b) Contadoria Central de Informacgdes Fiscais e Contabeis; e
c) Contadoria Central de Acompanhamento de Indicadores Contabeis.
CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Secgao |
Da Direg¢ao Superior

Art. 4° A Direc3o Superior, como Gestora de Sistema Estadual de Finangas, compete
o planejamento do elenco de programas e projetos a serem executados, relativos as atividades
fins da Secretaria, a integracao da acao dos érgdos internos subordinados e das unidades setoriais
de sistema, conduzindo-as para obtencdo dos resultados estabelecidos nos planos de trabalho e a
manutencado do estrito controle dos gastos durante a implantacdo de planos e programas.

Secao Il
Da Diretoria Executiva

Art. 5° O Diretor Executivo tem por atribuicdes a assisténcia direta aos Secretarios
de Estado, Coordenadores e Superintendentes, no desempenho de suas fungdes e compromissos
oficiais, a administracdo geral do Gabinete e do respectivo Orgdo, bem como o controle e
encaminhamento da correspondéncia oficial e demais atividades tipicas reportadas ou
determinadas pelas autoridades maximas.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Executivo a Coordenacdo das seguintes
Assessorias:



| - Assessoria de Gabinete;

Il - Assessoria Técnica - ASTEC;

Il - Assessoria de Planejamento e Acompanhamento Orcamentdrio - ASPLAN;
IV - Assessoria de Comunicacdo - ASCOM,;

V - Contador Setorial da SEFIN;

VI - Grupo de Educacao Fiscal - GEF; e

VII - Nucleo de Controle de Documentos - Protocolo.

Art. 6° Compete a Assessoria de Gabinete:

| - assistir o Secretario e o Secretdrio Adjunto no desempenho de suas atribuicdes e
compromissos oficiais;

Il - elaborar a agenda do gabinete;

[Il - acompanhar e controlar o fluxo de pessoas no ambito do gabinete;

IV - atender previamente e distribuir as demandas recebidas no gabinete;

V - acompanhar e analisar processos remetidos aos Secretarios por meio do Sistema
Eletronico de Informagdes - SEl ou outro que vier a substitui-lo, bem como demais documentos

recebidos;

VI - acompanhar os Secretdrios em compromissos oficiais com o fim de registrar as
deliberagdes e encaminhamentos;

VIl - solicitar passagens e didrias referentes as viagens oficiais dos Secretarios, bem
como exercer o acompanhamento dos pedidos;

VIII - elaborar atas e outros documentos oficiais sempre que solicitado; e

IX - desempenhar outras atividades correlatas, relacionadas a Dire¢do e Supervisao
dos orgdos integrantes da Secretaria.

Art. 7° A Assessoria Técnica compete assessorar o Secretdrio e o Secretario Adjunto
nos procedimentos judiciais e extrajudiciais que envolvam a Secretaria de Finangas, no que diz

respeito a:

| - realizar estudos, pesquisas, levantamentos, avaliacbes e analises técnicas
pertinentes aos negdcios da Secretaria;

Il - controlar e/ou orientar quanto a regularidade dos atos administrativos;



[l - realizar o levantamento de informagdes técnicas junto as setoriais internas da
Secretaria de Financas;

IV - elaborar defesa administrativa, parecer técnico, relatdrios e demais expedientes
em resposta aos Orgdos da Administracdo Publica, bem como as pessoas fisicas e juridicas de
direito privado;

V - consolidar e acompanhar, em conjunto com a Assessoria de Planejamento e
Acompanhamento Orcamentario, o cumprimento de determinacdes e recomendacdes oriundas
dos 6rgdos de controle, bem como os planos de acdo elaborados pela SEFIN; e

VI - executar outras tarefas tipicas de assessoria.

Art. 8° A Assessoria de Planejamento compete, no ambito orcamentério, a
execucao das atividades relativas ao planejamento, programacao, orgamento, acompanhamento,
controle e avaliacao de planos, programas, projetos e atividades, modernizagdao administrativa,
estudos, pesquisas e estatisticas, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Estado de Financgas,
bem como:

| - assessorar diretamente o Secretario de Estado de Finangas oferecendo subsidios
para o processo decisério no que se refere ao planejamento, monitoramento, avaliagao e execucao

orcamentdria da SEFIN, suas subordinadas e vinculadas;

Il - elaborar relatérios gerenciais para auxiliar na tomada de decisdo relativa ao
or¢camento da SEFIN;

lll - propor ao Secretario de Estado de Financas a¢Oes estratégicas ligadas ao
desenvolvimento dos instrumentos orcamentarios da SEFIN, de suas subordinadas e vinculadas;

IV - mobilizar as Geréncias e demais Unidades Administrativas da SEFIN para
execucdo de todas as atividades relativas ao planejamento, monitoramento, avaliacdo e execucao
orcamentaria;

V - compilar os dados para auxiliar na elaboracdo do PPA, LDO e LOA,;

VI - participar, em conjunto com o EGE/SEFIN, na revisio do Planejamento
Estratégico da SEFIN;

VIl - promover trimestralmente a avalia¢do de resultados dos Programas e a¢ées da
SEFIN inclusos no PPA e LOA;

VIl - acompanhar a execugdo orcamentaria da SEFIN e demais unidades vinculadas;

IX - acompanhar, avaliar e propor acdes para implementacao, alteracdo ou correcao
do orcamento e do plano plurianual da Secretaria;

X - consolidar os relatdérios de gestao da SEFIN e subordinadas;



Xl - consolidar e acompanhar, em conjunto com a Assessoria Técnica, o
cumprimento de determinagdes e recomendagdes oriundas dos drgaos de controle, bem como os
planos de acdo elaborados pela SEFIN; e

XIl - atuar, em articulacdo com o EGE, a fim de garantir a integracdo entre o
Planejamento Estratégico e o Plano Orcamentario da SEFIN.

Art. 9° A Assessoria de Comunica¢do compete:

| - gerenciar a politica e as atividades de comunicagdo social interna e externa;

Il - gerir o conteudo do Portal da SEFIN na Internet e demais midias digitais;

lll - gerenciar o relacionamento da SEFIN com os meios de comunicagao e
acompanhar a repercussdao de assuntos de interesse da Secretaria de Estado de Financas na

imprensa;

IV - coordenar a identidade visual e a aplicagdo da marca da SEFIN, assim como
gerenciar projetos especificos que lhe forem atribuidos;

V - gerenciar e prestar apoio técnico e operacional na elaboragdo de projetos
graficos, audiovisuais e multimidia;

VI - demandar e acompanhar a execucdo da publicidade de utilidade publica,
incluindo material grafico, audiovisual e multimidia;

VIl - planejar e organizar promogdes, eventos e cerimdnias no ambito da SEFIN;

VIl - acompanhar e promover a imagem institucional da Secretaria de Estado de
Financas;

IX - zelar pela imagem da SEFIN junto a opinido publica; e

X - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuacdo ou
delegadas pelo Secretéario.

Art. 10. A Setorial de Contabilidade da SEFIN compete, além do previsto pela Lei
Complementar n®° 911, de 12 de dezembro de 2016, as seguintes atribuicdes:

| - assessorar, sempre que solicitado, diretamente o Secretario de Estado de
Financas oferecendo subsidios para o processo decisério no que se refere a execugdo
orcamentaria, financeira, e patrimonial da SEFIN;

Il - acompanhar, em conjunto com a ASTEC e ASPLAN, o cumprimento de
determinagdes oriundas dos érgdos de controle, inerentes a gestdo contabil, orcamentaria,
financeira e patrimonial da Secretaria de Finangas, fornecendo os subsidios necessdarios as
manifestacdes que vierem a ser produzidas;



Il - apresentar ao Secretario de Estado de Finangas, alternativas e recomendacdes
ligadas ao controle contabil, administrativo, orcamentario, financeiro e patrimonial;

IV - assessorar as demais unidades organizacionais da Secretaria de Financas, nos
assuntos de natureza Contdbil;

V - auxiliar, sempre que solicitado, nos trabalhos das comissdes permanentes,
temporarias, especiais;

VI - orientar os trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores;

VIl - desincumbir-se de outras atividades que seja conferida pelo Secretdrio de
Estado de Financas.

Art. 11. Compete ao Grupo de Educacao Fiscal - GEF:

| - proporcionar o exercicio da cidadania, a partir da conscientiza¢cdo da sociedade
sobre a fungdo socioecondémica do tributo e do controle social;

Il - levar conhecimento aos cidaddos sobre a origem, aplicagdo e o controle dos
recursos publicos, favorecendo a implementag¢dao de mecanismos e instrumentos de transparéncia,
visando a participagdo social;

[ll - proporcionar a compreensdo sobre finangas publicas, de modo que ocorra o
controle social da captacdo e aplicagcdo dos recursos publicos, com vistas a eficiéncia e efetividade
do gasto;

IV - promover a Educacao Fiscal junto as instituicdes publicas e privadas de ensino,
em seus diferentes niveis, bem como desenvolver parcerias para insercao do Programa de
Educacao Fiscal do Estado de Rond6nia nos diversos segmentos sociais;

V - disseminar, nas instituicdes beneficidrias de programas de incentivo a emissao
de documento fiscal instituidos por este Estado, os conteudos de Educacdo Fiscal, para o
fortalecimento da cidadania fiscal no Estado de Rondonia;

VI - executar as diretrizes do Programa Nacional de Educagao Fiscal - PNEF;

VIl - estimular a adesdo dos municipios rondonienses ao Programa de Educacdo
Fiscal;

VIII - incentivar o Estado a buscar o aprimoramento da qualidade do gasto publico,
através de uma gestdo fiscal eficiente, tornando as financas publicas sustentaveis, visando sempre
ao aumento da eficiéncia e transparéncia do Estado, de modo a garantir acdes participativas entre
o cidad3do e o Estado;

IX - planejar, executar, acompanhar e avaliar as acdes necessdrias ao bom
desempenho do programa Nota Legal Rondoniense;



X - desenvolver estratégias em nivel nacional e internacional para disseminar
iniciativas do Programa de Educagao Fiscal do Estado de Rondénia;

Xl - estabelecer parcerias com os governos municipais, orgaos estaduais, nacionais
e multilaterais, com o objetivo de ampliar os resultados do Programa de Educacdo Fiscal do Estado
de Rondonia;

XIl - buscar a introducdo, de forma direta ou transversal, do contetddo desenvolvido
pelo Programa de Educacao Fiscal do Estado de Rondonia, nos curriculos pedagdgicos da Secretaria
da Educacdo do Estado de Rondénia;

Xl - promover agdes tendentes a aumentar a responsabilidade fiscal com vistas a
obtencao de equilibrio em médio e longo prazo;

XIV - fortalecer, por meio de agdes relacionadas a Educacdo Fiscal, o
comportamento ético na Administracao Publica e na iniciativa privada;

XV - planejar, executar, acompanhar e avaliar as agées necessdrias a implementacao
do programa no Estado do Rondoénia;

XVI - elaborar e desenvolver os projetos estaduais de educacgao fiscal, bem como
subsidiar e orientar as a¢des estaduais na area;

XVII - buscar fontes de financiamento para implementar e executar o Programa no
Estado;

XVIII - propor medidas que garantam a sustentabilidade do Programa;
XIX - documentar, organizar e manter a meméoria do Programa;
XX - implementar as acdes do Programa;

XXI - manter constante monitoramento e avaliacdo das ac¢des relativas ao Programa
de Educacdo Fiscal do Estado de Rondonia;

XXII - desenvolver projetos de integracdao municipal no Programa de Educacdo Fiscal
do Estado de Rondonia;

XXIIl - manter permanente contato com o Conselho Estadual de Educacao,
estimulando a insercdo curricular de Educacdo Fiscal na rede publica de ensino e subsidiar no
ambito das escolas privadas;

XXIV - elaborar e produzir material didatico-pedagégico e de divulgacdo, como
publicacdes periddicas, folder, livro, cartazes, encartes e outros materiais graficos;

XXV - buscar integracao continua com universidades, faculdades, instituicdes de
ensino e entidades da sociedade civil em ambitos local, nacional e internacional, cujo foco de
atuacdo esteja relacionado as a¢des desenvolvidas no Programa de Educacao Fiscal do Estado de
Rondonia;



XXVI - estruturar e fomentar uma rede de capacitadores, disseminadores e
professores envolvidos no Programa de Educacao Fiscal do Estado de Rondo6nia;

XXVII - subsidiar pedagogicamente as acdes relativas ao Programa nas escolas
publicas estaduais, considerando as especificidades do Programa para educacdo badsica,
profissional, especial, a distancia, educac¢do continuada e alfabetizacao;

XXVIIl - sensibilizar e envolver os servidores da Secretaria da Educacdo na
participacdo de acdes desenvolvidas pelo Programa;

XXIX - dar ampla divulgacdo sobre as acdes do Programa entre os professores e
demais servidores das escolas publicas do Estado;

XXX - estimular agdes que envolvam as escolas privadas, em convénios, acordos,
ajustes ou protocolos, as entidades representativas do setor;

XXXI - desenvolver campanhas educativas, utilizando regularmente os meios de
comunicac¢ao, para orientar a populagao a exigir a nota fiscal,

XXXII - buscar integracdo com a Receita Federal do Brasil, Escola Nacional de
Administracdo Publica, Controladoria-Geral da Unido, Tribunais de Contas, Secretarias de Finangas
e de Educacdo e demais 6rgaos estaduais e dos municipios rondonienses, com intuito de trocar
informacdes e firmar parcerias para o estimulo a educacao fiscal no Estado de Ronddnia;

XXXl - planejar e oferecer cursos, semindrios, treinamentos, congressos e
guaisquer outros eventos voltados para Educac¢ado Fiscal no Estado de Rondoénia;

XXXIV - fomentar campanhas, concursos e programas de estimulo a educacao fiscal,
fortalecendo iniciativas de participacdo, premiando boas praticas de cidadania fiscal;

XXXV - buscar apoio e parceira com organizacdes publicas e privadas, de modo a
viabilizar a execuc¢do conjunta do Programa de Educacao Fiscal do Estado de Rondénia; e

XXXVI - promover a realizacdo de seminarios e encontros de Educacao Fiscal.

Paragrafo uUnico. Considera-se Educacdo Fiscal, para os fins do disposto neste
Decreto, o conjunto de a¢Ges mediante os quais o individuo e a coletividade constroem valores,
conhecimentos e atitudes, voltados para o planejamento, a gestdo e o controle dos recursos
publicos, de forma responsavel, com base no exercicio da cidadania e da corresponsabilidade,
visando ao bem comum, a melhoria da qualidade de vida e a sustentabilidade social.

Art. 12. Compete ao Nucleo de Controle de Documentos:

| - receber documentos enderecados a SEFIN;

Il - entregar expedientes em instituicdes publicas e privadas, oriundas dos diversos
setores da SEFIN;

[Il - manter atualizado o cadastro de entrada e saida de documentos no setor;



IV - digitalizar documentos fisicos com entrada no protocolo para disponibilizacao
digital por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes - SEl, ou outro que venha a substitui-lo, e
encaminhar para o setor responsavel;

V - arquivar e controlar documentos fisicos encaminhados;

VI - verificar documentos tramitados via SEl, ou outro sistema que venha a substitui-
lo, oriundos desta ou de outras secretarias e encaminhar para o setor competente; e

VIl - controlar a entrada e saida de documentos do GAB/SEFIN.
Secao lll
Do Escritorio de Gestao e Estratégia - EGE

Art. 13. Ao Escritério de Gestdo e Estratégia - EGE/SEFIN compete o apoio ao
desenvolvimento de a¢Oes para a implementacdo da gestao estratégica da Secretaria de Financas,
por meio do seu desdobramento em projetos e processos estratégicos e a garantia de sua
realizacdo a partir do monitoramento, de forma a prover informacgdes e subsidios para a tomada
de decisdes e o alcance dos resultados esperados.

§ 1° Sao atribuicdes do Escritério de Gestdo e Estratégia:

| - promover a gestado por resultados na SEFIN;

Il - apoiar o planejamento e execugao dos projetos estratégicos, dentro do escopo
de atuagdo do EGE/SEFIN;

lll - priorizar o atendimento de demandas e requisitos dos projetos estratégicos,
buscando viabilizar sua execucao;

IV - revisitar periodicamente a estrutura dos projetos e garantir alinhamento com o
planejamento estratégico;

V - apoiar a estrutura de governanca do planejamento estratégico para reforcar sua
execucgao;

VI - incentivar a criacdo de grupos de trabalho para reforcar a execucdo do
planejamento estratégico e a melhoria de processos;

VIl - contribuir para a gestdo do conhecimento, promovendo o intercambio de
experiéncias e ideias internamente e com outras secretarias;

VIII - capacitar gestores com as melhores praticas em gestdo de projetos e
processos;



IX - atuar em articulacdo com a darea responsavel pelo planejamento orcamentario
da SEFIN, a fim de garantir a integracao entre o Planejamento Estratégico e o Plano Orgamentario;
e

X - coordenar todas as acdes inerentes a execuc¢do administrativa, operacional,
financeira e orcamentdria relacionadas aos projetos de modernizacdo custeados com recursos
préprios ou de financiamentos externos, cabendo ao escritério:

a) planejar, acompanhar, fiscalizar todos os atos necessdrios para o fiel
cumprimento de acordos, convénios, contratos, entre outros;

b) monitorar a prestacdo de servicos e aquisicdo de bens materiais modveis
adquiridos;

c) certificar e liquidar os servigos e as aquisicdes de bens materiais moveis;

d) garantir que as delibera¢cGes tomadas durante as missdes do BID, ou outra
instituicdo financiadora, junto a SEFIN guiem a tomada de decisdes concernentes a execu¢ao do
Projeto;

e) garantir a execucdo da contrapartida local, caso exista; e

f) acompanhar a implementacao e assegurar o alcance dos resultados relacionados
a programas e projetos de modernizagao.

§ 2° O Escritério de Gestdo e Estratégica - EGE/SEFIN conta na sua estrutura com as
seguintes unidades operacionais:

| - Coordenadoria Geral;

Il - Assessoria Técnica;

Il - Assessoria Administrativa Financeira;

IV - Assessoria Técnica de Projetos;

V - Assessoria Técnica de Processos; e

VI - Apoio Administrativo.

Art. 14. A Coordenadoria Geral do EGE compete:

| - coordenar, supervisionar, monitorar e avaliar as acdes dos projetos estratégicos;

Il - acompanhar resultados dos projetos tanto no nivel estratégico quanto
operacional;

Il - priorizar demandas buscando auferir melhores resultados;



IV - apoiar estrutura de governanca para reforcar a execu¢do dos projetos
estratégicos;

V - realizar campanhas para divulgacdo das acdes relacionadas aos projetos
estratégicos;

VI - orientar o desdobramento do Plano em Projetos e Processos;
VIl - aprovar programas de trabalho;

VIII - autorizar processos licitatoérios;

IX - encaminhar propostas orcamentadrias anuais;

X - encaminhar prestagdes de contas e demais relatorios relacionados a atuagdo do
escritorio;

Xl - coordenar, supervisionar, monitorar e avaliar as a¢des dos projetos relacionados
a programas de modernizac¢do, seja com recursos do Estado, seja com recursos de financiamento
externo; e

XIl - acompanhar a implementacao e auferir resultados dos projetos relacionados a
programas de modernizacao, seja com recursos do Estado, seja com recursos de financiamento
externo.

Art. 15. Compete a Assessoria Técnica do EGE apoiar tecnicamente as ac¢des
relacionadas aos Projetos de Modernizagdo Fiscal, sejam eles custeados com recursos de

financiamento interno ou externo, nas seguintes atribuicdes:

| - na elaboracdo dos planos de aquisicdes, programacdo financeira e
suplementacdo de dotacdes;

Il - tecnicamente na elaboracdo de termos de referéncia;

lll - na emissdao de pareceres técnicos referentes a consultas e impugnacdes de
participantes e julgamento de propostas de processos de aquisi¢ado;

IV - na elaboracdo de cronogramas de execucdo das atividades, em especial as que
exijam a instauracdo de processos licitatorios;

V - na garantia da compatibilizacdo e adequacao das solicitacbes de compras e
contratacoes com as disposicdes dos Projetos;

VI - no processamento e julgamento de processos licitatorios, acionando as areas
técnicas da secretaria e de outros participantes dos projetos para a elaboracdo de respostas a

consultas e recursos e de pareceres técnicos;

VIl - solicitar e elaborar revisdes e ajustes dos projetos;



VIII - propor medidas corretivas nos casos de desvios e retardamentos na execu¢ao
dos projetos;

IX - manter documentacdo técnica dos projetos;
X - opinar e elaborar pareceres e notas técnicas; e

Xl - coordenar as acdes e trabalhos realizados pela Assessoria Técnica de Projetos e
Processos do EGE.

Art. 16. Compete a Assessoria Administrativa Financeira do EGE a gestao dos
recursos relacionados aos Projetos de Modernizagao Fiscal, sejam eles custeados com recursos de
financiamento interno ou externo, e as seguintes atividades:

| - elaborar Proposta Orcamentaria;

Il - elaborar Programacao Financeira Anual;

Il - solicitar suplementac¢do de dotagdes;

IV - acompanhar langamento dos registros contabeis, orcamentdrios e financeiros;

V - acompanhar, orientar e promover a elabora¢dao dos Balancetes, balancos e
Demonstragdes Financeiras exigidas pelo Controle Interno, Externo e institui¢cdes financiadoras, se
for o caso;

VI - elaborar presta¢des de contas;

VIl - solicitar Fundo Rotativo, desembolso e reembolso, quando pertinente;

VIII - manter informados os Coordenadores Geral e Técnico e os analistas da
Assessoria Técnica de Projetos e Processos sobre a execucdo financeira;

IX - acompanhar e atender as solicitagdes das Auditorias Internas e Externas;
X - manter documentacdo financeira; e
Xl - manter arquivos de contratos.

Art. 17. Compete a Assessoria Técnica de Processos do EGE desenvolver e
monitorar a implantacao de propostas de melhoria de processos.

§ 1° S3o atribuicGes relacionadas a gestdo de Processos Estratégicos:
| - desdobrar a Estratégia em Processos;
Il - organizar a Governanca da Carteira Estratégica de Processos;

Il - gerenciar a Carteira Estratégica de Processos;



IV - conduzir o planejamento de Processo Estratégico;

V - captar boas praticas em Gestdo de Processos;

VI - gerir maturidade de processos e das organizacdes em BPM;

VIl - apoiar a melhoria continua dos Processos;

VIII - apoiar a medicdo do Desempenho dos Processos;

IX - educar e treinar em Gestdo de Processos;

X - orientar o planejamento da forca de trabalho;

Xl - orientar a elaboragao e atualiza¢ao da Cadeia de Valor dos Processos;
XIl - redesenhar e padronizar os Processos;

XIIl - orientar a especificagdo e desenvolvimento de Sistemas de Tl e automagao de
processos;

XIV - implementar os Processos e realizar a Operagao Assistida;
XV - definir Politicas e Diretrizes;

XVI - gerenciar Método e Ferramentas;

XVII - gerenciar papéis e responsabilidades; e

XVIII - administrar o Portfélio de Servicos.

Art. 18. Compete a Assessoria Técnica de Projetos do EGE realizar a gestdo da
Carteira de Projetos Estratégicos.

§ 1° S3o atribuicGes relacionadas a gestdo de projetos estratégicos:
| - desdobrar a Estratégia em Projetos;

Il - organizar a governanca da Carteira Estratégica de Projetos;

Il - gerenciar a Carteira Estratégica de Projetos;

IV - conduzir o planejamento dos Projetos Estratégicos;

V - monitorar a Carteira Estratégica de Projetos;

VI - avaliar os resultados da Carteira Estratégica de Projetos;



Projetos;

VIl - articular Estratégia, Projetos e Abordagem de Mudanca;
VIII - comunicar resultados de Projetos da Carteira Estratégica;
IX - captar boas praticas em gestdo de projetos;

X - assessorar em Gestdo de Projetos;

XI - gerir a Maturidade da Carteira Estratégica de Projetos;

XIl - orientar o planejamento da forca de trabalho necessdria a execucdo dos

XIIl - gerir o orcamento da Carteira Estratégica de Projetos;

XIV - realizar a Gestdo de Riscos da Carteira Estratégica de Projetos;

XV - orientar o Plano de Comunicacao da Carteira Estratégica de Projetos; e
XVI - ajudar a estruturar a execugao dos projetos.

Art. 19. Compete ao Apoio Administrativo do EGE a gestao dos Processos e Rotinas

Administrativas e as seguintes atividades:

| - mobilizar, junto as unidades administrativas da Secretaria, o apoio logistico,

incluindo suprimentos, transportes, viagens e materiais permanentes para apoio as diversas
atividades da unidade;

externos;

Il - digitalizar e gerenciar arquivo de processos;
[l - instruir processos;

IV - monitorar andamento dos processos juntos as demais areas da SEFIN e 6rgdos

V - gerir a agenda do escritério;
VI - acompanhar a entrega de bens; e
VIl - gerir suprimento de fundos.

Art. 20. O cargo de Assessor Administrativo Financeiro serd ocupado quando do

cumprimento por parte do Estado das obrigacGes oriundas da execucdo dos recursos de projetos
de modernizacdo custeados por instituicdes financeiras nacionais ou internacionais.

Segao IV
Da Assessoria de Controle Interno - ASCOINT e da Gestao de Riscos



Art. 21. Sistema de Controle Interno é o conjunto de drgaos, funcdes e atividades,
no ambito do Poder Executivo, articulado por um érgdo central e orientado para o desempenho
do controle interno e o cumprimento das finalidades estabelecidas no art. 2° da Lei Complementar
n°® 758, de 2 de janeiro de 2014, tendo como referéncia o modelo de 3 (trés) linhas de defesa.

Subsecao |
Do Objetivo

Art. 22. Fica estabelecida a estrutura de Gestdao de Riscos e Controle Interno no
ambito da Secretaria de Estado de Finangas - SEFIN.

§ 1° Os critérios e diretrizes na operacionalizacdo dos procedimentos internos de
gestdo de riscos e controle interno no ambito da SEFIN serdo estabelecidos por meio de
identificacdo dos pontos de controle, mapeamento, monitoramento e de modelagem.

§ 2° A identificacdao, avaliagdo, controle e mitigacdao dos riscos, bem como a
identificacdo dos pontos de controle e o mapeamento serdo exercidos pelas unidades
administrativas, definidas como primeira linha.

§ 3° O monitoramento sera exercido pelas unidades de segunda linha de defesa.
Art. 23. Para fins deste Decreto, considera-se:

| - monitoramento: atividade de avaliar e comunicar deficiéncia no controle interno
priorizada aos responsaveis por providenciar as acdes corretivas, inclusive a estrutura de
governanga e ao gestor maximo do 6rgao, conforme o caso;

Il - mapeamento: conhecimento e analise dos processos e seus relacionamentos
com os dados estruturados em uma visdo vertical, de cima para baixo, até um nivel que permita
sua perfeita compreensao;

Il - ponto de controle: aspectos relevantes integrantes da rotina de trabalho ou na
forma de indicadores, sobre os quais, em funcdo de sua importancia, grau de risco ou efeitos
posteriores, deva haver algum procedimento de controle; e

IV - risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto no
cumprimento dos objetivos da entidade, sendo medido em termos de impacto e de probabilidade.

Subsecao
Da Estrutura e Organizacao

Art. 24. A estrutura de gestdo de riscos e controle interno da SEFIN divide as
responsabilidades especificas entre as funcdes de gerenciamento de riscos, da seguinte forma:

| - a primeira linha de defesa é constituida pelos controles internos da gestao,
formados pelo conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas
informatizados, conferéncias e tramites de documentos e informacgbes, entre outros,



operacionalizados de forma integrada pela direc3o e pelo corpo de servidores do respectivo Orgdo
Executor de Controle Interno, destinados a enfrentar os riscos e fornecer seguranca razoavel
guanto ao alcance dos objetivos do érgao ou entidade;

I - a segunda linha de defesa é constituida pelas funcdes de supervisdo,
monitoramento e assessoramento quanto a aspectos relacionados aos riscos e controles internos
da gestdo do 6rgao ou entidade;

lll - a terceira linha de defesa é constituida pela auditoria interna, atividade
independente e objetiva de avaliacdo e de consultoria, exercida exclusivamente pelo Orgdo Central
do Sistema de Controle Interno, desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdes no
ambito do Poder Executivo Estadual, sendo responsdvel por proceder a avaliacdo da
operacionalizacdo dos controles internos da gestdo e da supervisdo de controles internos; e

IV - a alta administracdo é responsavel por estabelecer os objetivos da organizacao,
definir as estratégias para alcancgar esses objetivos, estabelecer as estruturas e os processos de
governancga de gerenciamento de riscos, definir os limites de exposicao a riscos do érgdo e as
regras de priorizagdo e aprovac¢ao de tratamento de riscos.

Subsecao Il
Do Controle Interno de Gestao

Art. 25. A SEFIN deve implementar, manter, monitorar e revisar os controles
internos da gestdo, tendo por base a identificacdo e o gerenciamento de riscos que possam
impactar a consecuc¢ado de seus objetivos estratégicos.

§ 1° O Secretdrio de Estado de Financas é o principal responsavel pelo
estabelecimento da estratégia da SEFIN e pela estrutura de gestdao de riscos e controle interno,
sem prejuizo das responsabilidades dos gestores dos processos da organiza¢do, cabendo-lhe ainda
o papel de estabelecer, de forma continuada, o monitoramento e o aperfeicoamento de controles
internos da gestao.

§ 2° Os controles internos da gestdo sdo operados por todos os agentes publicos
responsaveis pela conducdo de atividades e tarefas no ambito dos macroprocessos finalisticos e
de apoio da SEFIN.

§ 3° Os controles internos da gestdo devem ser efetivos e consistentes com a
natureza, complexidade e risco das operacdes realizadas, baseando-se no gerenciamento de riscos
e integrado ao processo de gestao.

§ 4° Os componentes dos controles internos da gestdo e da gestdo de riscos
aplicam-se em todos os niveis, unidades e dependéncias da SEFIN.

§ 5° Os controles internos da gestdao nao se confundem com o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo.

Art. 26. Os controles internos da gestdo devem integrar as atividades, planos,
acoes, politicas, sistemas, recursos e esforcos de todos que trabalhem na organizacdo, sendo
projetados para fornecer seguranca razoavel a fim de atingir seus objetivos e missao.



Art. 27. Os controles internos da gestdo ndao devem ser implementados de forma
circunstancial, mas de modo continuo, como uma série de acdes que permeiam as atividades da
organizacdo, inerentes a maneira pela qual esta é administrada pelo gestor.

Pardgrafo unico. Os controles internos da gestdo devem ser periodicamente
avaliados e, se necessario, revistos, para garantir sua eficiéncia e efetividade.

Subsecao IV

Da Composicao e Responsabilidades da Primeira Linha de Defesa

Art. 28. No ambito da Secretaria de Estado de Financas - SEFIN, a funcdo de primeira
linha, ou seja, quem deve identificar, avaliar, controlar e mitigar os riscos, bem como os pontos de
controle, gerenciar e ter propriedades sobre os riscos, sdo as seguintes unidades administrativas:

| - Assessoria de Gabinete;

Il - Assessoria Técnica - ASTEC;

[l - Assessoria de Planejamento e Acompanhamento Or¢camentdrio - ASPLAN;

IV - Assessoria de Comunicagdo - ASCOM,;

V - Setorial de Contabilidade da SEFIN;

VI - Grupo de Educacao Fiscal - GEF;

VIl - Nucleo de Controle de Documentos - Protocolo;

VIII - Escritdrio de Gestdo Estratégica - EGE;

IX - Assessoria de Gabinete da CRE;

X - Assessoria Técnica da CRE;

Xl - Assessoria de Planejamento e Controle da CRE;

XIl - Nucleo de Inteligéncia Fiscal - NIF;

XIll - Geréncia de Administracao e Financas - GAF;

XIV - Geréncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao - GETIC;

XV - Geréncia de Controle da Divida Publica - GCDP;

XVI - Geréncia de Operacgdes e Programacao Financeira - GEOP;

XVII - Geréncia de Controle de Contas Bancarias do Tesouro - GCBT;



XVIII - Geréncia de Incentivos Tributarios e Estudos Econémicos - GITEC;

XIX - Geréncia de Tributacdo - GETRI;

XX - Geréncia de Arrecadacdo - GEAR,;

XXI - Geréncia de Fiscalizacdo - GEFIS;

XXII - Delegacias Regionais;

XXl - Secretaria Geral - TATE;

XXIV - Cartério do TATE;

XXV - Unidade de Julgamento de 12 instancia;

XXVI - Camaras de Julgamento de 22 instancia; e

XXVII - Camara Plena do TATE.

§ 1° A primeira linha de defesa é composta pelos gestores e equipes que sdo
expostos ao risco diariamente e tem propriedade sobre eles, ou seja, sdo os proprietarios dos
riscos.

§ 2° Os Gerentes, Coordenadores, Assessores e Chefes sdo os principais
responsaveis por implementar os controles internos da gestdo e conduzir os procedimentos de
gerenciamento de riscos assim como operar os controles na rotina didria de suas atividades.

Art. 29. S3o atribuicdes das unidades de primeira linha de defesa:

| - cumprir as diretrizes da politica de gestdo de riscos e controles da SEFIN;

Il - elaborar e atualizar plano de resposta ao risco e melhoria de controles;

[l - difundir a importancia da gestdo de riscos e controle na sua area, atuando como
disseminador das responsabilidades e comprometimentos;

IV - registrar e manter atualizada a matriz de riscos e controles sob sua
responsabilidade;

V - analisar sistematicamente os processos com o objetivo de identificar riscos
existentes ou potenciais e propor planos de acdo de mitigacdo;

VI - coletar, registrar, quantificar e compartilhar com as unidades de segunda linha
os dados de perdas operacionais ocorridas nos processos; e

VIl - assegurar a existéncia de informacdes abrangentes, adequadas, confiaveis,
oportunas e acessiveis sobre os riscos.



Subsecao V
Da Composi¢ao e Responsabilidades da Segunda Linha de Defesa

Art. 30. No dmbito da SEFIN, a funcdo de supervisionar, monitorar e assessorar as
unidades administrativas, quanto aos aspectos relacionados aos riscos e controles internos de
gestdo, é das seguintes Unidades Setoriais de Controle Interno:

| - assessoria de controle interno - ASCOINT, no que se refere a gestao de riscos
operacionais e corporativos da SEFIN, exceto da Superintendéncia Estadual de Contabilidade -
SUPER;

Il - superintendéncia estadual de contabilidade - SUPER, no que se refere a gestao
de seus riscos operacionais e supervisao de riscos de conformidade contdbil da SEFIN e demais
setoriais vinculadas a Superintendéncia; e

lll - Geréncia de Tecnologia da Informacgdo - GETIC, Assessoria de Planejamento -
ASPLAN, Assessoria de Planejamento e Controle da CRE e Escritério de Gestao e-Estratégica - EGE,
no que se refere a riscos especificos a serem definidos pelo Comité de Gestao de Riscos, Controle
e Conformidade.

§ 1° A segunda linha de defesa é composta por fun¢des especializadas de
supervisdo e monitoramento de riscos e controle, a fim de facilitar a implementacdo de praticas
eficazes de gerenciamento de riscos e, ainda, auxiliar a primeira linha na definicdo de metas na
exposicdo do risco e a reportar adequadamente informacgdes relacionadas a risco em toda SEFIN.

§ 2° As Unidades Setoriais de Controle Interno descritas no caput sdo responsaveis
por monitorar os riscos de forma transversal as unidades administrativas e apoiar a primeira linha
na identificacdo dos pontos de controle e mitigacdo dos riscos.

§ 3° A Superintendéncia Estadual de Contabilidade, por ato normativo préprio,
definird as demais unidades administrativas responsaveis por identificar os pontos de controle,
manter os controles internos da gestao, conduzir os procedimentos de gestdo de riscos e operar
os controles na rotina didria de suas atividades.

§ 4° A SEFIN podera designar outros responsdaveis pela gestao de riscos especificos,
ndo cabendo a Assessoria de Controle Interno a gestdo destes.

Art. 31. S3o atribuicdes das unidades de segunda linha de defesa:

| - auxiliar na institucionalizacdo de modelos de estruturas adequadas de
governanga, gestdo de riscos e controles internos;

Il - impelir o desenvolvimento continuo dos agentes publicos e prospectar e
disseminar a adocdo de boas praticas de governanca, de gestao de risco e de controles internos;



Il - propor ao comité de gestdo de riscos e controle o aperfeicoamento de politicas,
diretrizes, metodologias e mecanismos para comunicacao e institucionaliza¢cdo da gestao de riscos
e dos controles internos;

IV - auxiliar no mapeamento dos riscos-chave que podem comprometer a prestacao
de servicos de interesse publico;

V - apoiar a implantagdo dos controles internos da gestdao e o seu monitoramento;

VI - propor os limites de exposi¢do a riscos globais do drgdao, bem com os limites de
alcada em nivel de unidade, politica publica ou atividade;

VIl - auxiliar a investigacdo de grandes perdas notificadas; e

VIII - elaborar os boletins que sinalizem os aspectos qualitativos e quantitativos do
risco, com o objetivo de apoiar o desenvolvimento de planos de a¢ao para sua mitigagao.

Art. 32. Além das atribuicdes estabelecidas no artigo anterior, a Assessoria de
Controle Interno compete:

| - monitorar os controles selecionados pelo Comité de Gestao de Riscos, derivados
de regulamentos dos sistemas administrativos, afetos a sua area de atuacdo, objetivando a
observancia da legislacdo, a salvaguarda do patrimonio e a busca da eficiéncia operacional;

Il - monitorar o controle junto a Assessoria de Planejamento - ASPLAN sobre o
cumprimento dos objetivos e metas inerentes a sua drea de atuacao, definidas no Plano Plurianual
- PPA e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO, bem como sobre a execugdo do Orcamento Anual

e do Cronograma de Execu¢dao Mensal de Desembolso;

Il - elaborar o relatério e parecer conclusivo previsto no inciso Il do art. 9° da Lei
Complementar n° 154, de 26 de julho de 1996; e

IV - elaborar o relatério quadrimestral de controle interno, conforme normativos da
Controladoria Geral do Estado - CGE e Tribunal de Contas do Estado de Rondonia - TCE.

Art. 33. A ASCOINT conta em sua estrutura com as seguintes unidades:

| - nicleo de gerenciamento de riscos;

Il - nucleo de conformidade; e

Il - nicleo de avaliacdo de controles internos.

§ 1° Ao Nucleo de Gerenciamento de Riscos compete a facilitacdo e monitoramento
da implementacdo de praticas eficazes de gerenciamento de riscos pelas unidades de primeira

linha de defesa, incluindo os relativos aos riscos de integridade.

§ 2° Ao Nucleo de Conformidade compete o monitoramento de riscos relacionados
a conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis a SEFIN.



§ 3° Ao Nucleo de Avaliagao de Controles Internos compete a avaliagao da estrutura
de controles internos da SEFIN, elaboracdo da minuta do relatério quadrimestral de controle
interno e do relatdrio previsto no inciso Il do art. 9° da Lei Complementar n° 154, de 26 de julho
de 1996.

Subsecao VI
Do Comité de Gestao de Riscos, Integridade, Controle e Conformidade

Art. 34. O Comité de Gestdo de Riscos, Integridade, Controle e Conformidade serd
instituido por Portaria especifica, para supervisdo e monitoramento dos controles internos do
6rgao, para tratar de risco, da governanca e da integridade no ambito da SEFIN, tendo como
competéncias:

| - promover o desenvolvimento continuo dos agentes publicos e incentivar a
adocdo de boas praticas de governanga, de integridade, de gestdo de riscos e de controles internos;

Il - garantir a aderéncia as regulamentacdes, leis, cddigos, normas e padrdes, com
vistas a conducdo das politicas e a prestacdo de servicos de interesse publico;

lll - promover a integracao dos agentes responsdveis pela governanga, pela gestao
de riscos e pelos controles internos;

IV - promover a adoc¢do de praticas que institucionalizem a responsabilidade dos
agentes publicos na prestacdo de contas, na transparéncia e na efetividade das informacdes;

V - aprovar politica, diretrizes, metodologias e mecanismos para comunica¢do e
institucionalizacdo da gestao de riscos e dos controles internos;

VI -coordenar o mapeamento dos riscos-chave que podem comprometer a
prestacdo de servicos de interesse publico;

VIl - liderar e supervisionar a institucionalizacdo da gestao de riscos e dos controles
internos, oferecendo suporte necessario para sua efetiva implementacao no drgdo ou entidade;

VIII - estabelecer limites de exposicdo a riscos globais do érgao, bem com os limites
de alcada ao nivel de unidade, politica publica ou atividade;

IX - aprovar e supervisionar método de priorizagdo de temas e macroprocessos para
gerenciamento de riscos e implementacao dos controles internos da gestao;

X - apreciar os relatdrios de riscos encaminhados pelas unidades responsaveis
mediante func¢do de segunda linha;

Xl - emitir recomendacbes para o aprimoramento da governancga, da gestdo de
riscos e dos controles internos; e

XIl - monitorar as recomendacgdes e orientacdes deliberadas pelo Comité.



§ 1° O Comité de Gestdao de Riscos, Integridade Controle e Conformidade é
composto pelo Secretario de Estado de Financgas, que o presidird, pelo Secretario Adjunto de
Financas, Coordenador da Receita, Presidente do Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais -
TATE, Superintendente Estadual de Contabilidade, Diretoria Executiva e Coordenador do Tesouro
Estadual - COTES.

§ 2° O Comité de Gestdo de Riscos, Integridade, Controle e Conformidade reunir-
se-3, periodicamente e de acordo com a politica de risco, controle e conformidade a ser instituida,
atendendo a convocacao do Secretario de Estado de Financas, para tratar de questdes afetas as
suas competéncias.

Art. 35. A Assessoria de Controle Interno pode emitir orientacdes técnicas com
vistas a padronizacdo de procedimentos técnicos, respeitando a competéncia normativa da CGE.

Secao V
Da Geréncia de Administracdao e Finangas - GAF

Art. 36. A Geréncia de Administracdo e Finangas compete:

| - coordenar internamente a Secretaria nas atividades administrativas e financeiras,
mantendo relagdes e intercambio com as Coordenadorias Gerais e 6rgdos de controle interno e
externo;

Il - elaborar e submeter a aprecia¢do do titular da Secretaria de Estado de Financgas,
os planos e projetos pertinentes a sua area de atuacdo de acordo com as diretrizes
preestabelecidas pela Secretaria;

lll - sugerir alteracdes organizacionais, modificacdes de métodos e processos, a
adocdo de novas tecnologias e modelos de gestdo para a reducdo de custos e/ou elevagdo da
qualidade dos servicos;

IV - elaborar, implantar e controlar as rotinas administrativas da Secretaria, em
cooperacao com as demais geréncias, objetivando a racionalizacdo dos recursos e o controle de
custos dos programas e atividades do 6rgao;

V - acompanhar, avaliar e propor a¢des para implementacdo, alteracdo ou corregdo,
do Orcamento e do Plano Plurianual da Secretaria;

VI - coordenar e operacionalizar a execu¢do orcamentaria e financeira da Secretaria;

VIl - colaborar na elaboracdo da proposta orcamentdria das unidades
organizacionais integrantes da estrutura da Secretaria;

VIII - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado - TCE e a Controladoria Geral do
Estado - CGE, por intermédio da assessoria técnica do gabinete e do Controle Interno, a
documentacao relativa as prestacdes de contas e as solicitacdes em diligéncias;



IX - emitir informacgGes, pareceres e relatérios aos Secretarios sobre assuntos
referentes a sua drea de atuacdo, visando subsidid-los nas tomadas de decisao;

X - controlar a ordem cronoldgica de pagamentos da Secretaria; e
XI - zelar pelo cumprimento do Programa de Integridade da Secretaria.

Pardgrafo Unico. A Geréncia de Administracdo e Financas conta em sua estrutura,
com as seguintes unidades:

| - Assessoria Gerencial:

a) Assessoria da Gestdo da Integridade;

Il - Nucleo de Compras e Execucdo Contratual;

Il - Nucleo de Patrimonio;

IV - Nucleo de Execu¢do Orcamentdria e Financeira;
V - Nucleo de Gestdo de Pessoas:

a) Grupo de Recursos Humanos;

b) Grupo de Desenvolvimento de Pessoas; e

c) Grupo de Produtividade.

VI - Nucleo de Logistica:

a) Grupo de Transportes;

b) Grupo de Almoxarifado; e

¢) Grupo de Manutencao.

VII - Contadoria da GAF.

Art. 37. A Assessoria Gerencial da GAF compete:

| - assessorar a Geréncia na elaboracdo de documentos oficiais e demais atos
administrativos de competéncia da GAF;

Il - assessorar na elaboracdo de relatdrios;

lll - expedir orientagdes no ambito da Secretaria de Estado de Financas, no que
compete a GAF;



IV - acompanhar os processos licitatdrios em conjunto com o Grupo de Compras e
Execugdo Contratual;

V - acompanhar os projetos nas diversas dreas de atuacdao da Geréncia de
Administracdo e Financas: Gestdo de Pessoas, Compras e Execucdo Contratual, Financas,
Transporte, Almoxarifado e Patrimonio;

VI - manter o controle dos gastos de Suprimentos de Fundos do Gabinete da GAF;

VIl - coordenar o recebimento e distribuicdo de expedientes, encaminhados ao
Gabinete da GAF;

VIII - coordenar e executar os servicos e atividades administrativas de competéncia
do Gabinete do Gerente de Administracdo e Financas;

IX - coordenar o atendimento das solicitacdes de informag¢des enderecadas a
geréncia, bem como a elaboragdo pareceres técnicos referentes a matérias de competéncia da
GAF;

X - assessorar assuntos relacionados a gestdao da GAF; e

Xl - efetuar outras atividades afins, no ambito da Geréncia de Administracdo e
Financgas.

Paragrafo Unico. A Assessoria da Gestdo da Integridade compete o apoio e
assessoramento na estruturagao, execu¢dao e monitoramento do Programa de Integridade da
SEFIN.

Art. 38. Ao Nucleo de Compras e Execugdo Contratual compete:

| - planejar e promover a aquisicdo de material de consumo, de bens patrimoniais e
de execucdo de servicos, instruindo os respectivos processos de aquisicdo e de execucdo de
Servigo;

Il - planejar, dirigir e coordenar a execuc¢do dos procedimentos licitatérios e dos
processos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo para contratacdo de fornecimentos e servicos
no ambito da secretaria, bem como subsidiar as Comissdes de Licitacdes na realizacdo do certame;

lll - formular e propor politicas, diretrizes e normas relativas aos processos de
aquisicao de bens e servicos, sistema de registro de precos, controle de qualidade e pesquisa de
mercado;

IV - analisar e instruir documentos e processos para contratagdes de servigos e bens;
V - desenvolver estudos visando a aquisicdo programada de bens e servicos de uso

frequente, com vistas a racionalizacdo administrativa, economicidade, proporcionalidade,
aumento da competitividade e ampliacdo do sistema de registro de precos;



VI - coordenar a realizacdo de estudos, analises e testes de materiais, produtos e
servigos adquiridos em procedimentos licitatérios, em parceria com 6rgdos requisitantes e/ou
organismos de controle de qualidade;

VII - identificar e receber as demandas de consumo dos diversos setores da SEFIN,
para elaboracdo de Plano Anual;

VIII - instruir os processos de aplicacdo de penalidades aos fornecedores referentes
a nado observancia de cldusulas contratuais na entrega do material, do bem, e de prestacdo de
servicos, em conformidade com a legislacdo vigente;

IX — acompanhar o controle fisico e financeiro sobre os estoques de materiais de
consumo, opinando sobre a aquisicdo dos materiais;

X - organizar e manter atualizados os registros e os cadastros de fornecedores de
materiais;

XI - propor a realizacdo de procedimentos licitatdrios, de acordo com as demandas
identificadas no plano anual de suprimentos ou mediante a solicitacdo frequente de itens;

XIl - supervisionar e acompanhar a especificacao e requisicao de material necessario
a execucgao das atividades de manutencao predial, e de bens mdveis;

Xlll — analisar e instruir os pedidos de reajuste, acréscimos e supressoes,
repactuacdes e reequilibrios econdmico-financeiros dos contratos vigentes;

XIV - subsidiar e orientar os executores de contratos no que se refere as suas
obrigacgdes;

XV - elaborar Projetos Basicos e Termos de Referéncias relativos a dispensa de
licitacdo, inexigibilidade e licitacdo para aquisicdo de materiais e servicos;

XVI - promover a administracdo do sistema de registro de precos e o gerenciamento
das respectivas atas mantendo o controle dos prazos de validade das atas de registro de precos e
comunicar aos setores o vencimento ou esgotamento das atas para que manifestem a necessidade
de prorroga-la, quando for menor do que 12 meses, ou de realizar uma nova;

XVII - encaminhar os processos para homologacdo, anulacdo e/ou revogacao;

XVl - desenvolver estudos para avaliacdo e identificacdo dos materiais a serem
adquiridos pelo sistema de registro de precos;

XIX - acompanhar, supervisionar e fiscalizar os servicos de limpeza, higienizacao,
conservacao e vigilancia; e

XX - receber as notas fiscais e conferir se estdo de acordo com a ordem de servigos
encaminhada aos prestadores, acompanhar o consumo e encaminhar para pagamento as contas
de telefonia, energia, dgua, esgoto e correios no ambito da Secretaria.



Art. 39. Ao Nucleo de Patrimbnio compete:

| — emitir termo de guarda e responsabilidade, de transferéncia e movimentacdo de
bens patrimoniais;

Il - manter atualizados os registros dos bens méveis da Secretaria;

Il - recolher bens méveis considerados inserviveis, antiecondmicos ou ociosos, para
fins de alienacdo, recuperacao e redistribuicdo;

IV - propor incorporacao, distribuicao, alienacdo, cessao, baixa, transferéncia e o
remanejamento de bens patrimoniais;

V - instruir processos relativos ao desaparecimento de bens moveis;

VI - acompanhar e controlar a aquisi¢ao, incorpora¢ao e desincorporagao, € a
transferéncia de bens mdveis no ambito da Secretaria; e

VII - elaborar o inventario anual de bens mdveis da Secretaria.

Art. 40. Ao Nucleo de Execugao Or¢camentaria e Financeira compete:

| — dirigir, controlar e operacionalizar a execu¢do orcamentdria e financeira das
atividades de orcamento e finangas (material, contratos, suprimentos de fundos, didrias e demais

despesas da Secretaria, bem como orientar os executores sobre a legislacao vigente;

Il - executar o orcamento das unidades organizacionais integrantes da estrutura da
Secretaria, exceto 14002 - RS/SEFIN;

Il - controlar as dota¢des orcamentdrias e os créditos adicionais;

IV - propor alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa - QDD;

V - instruir documentos e processos inerentes a sua area de competéncia;
VI - instruir documentos e processos relativos as solicitacées de auditorias;
VIl - elaborar demonstrativos de execucdo orcamentaria;

VIl - acompanhar e controlar os processos relativos as matérias de sua de
competéncias nos Orgaos externos;

IX - elaborar autoriza¢gdes e proceder aos respectivos empenhos, liquidacdo e
programacao de desembolso das despesas inerentes a sua drea de competéncia;

X - controlar e manter atualizado o saldo orcamentdrio e financeiro da despesa;



XI - realizar e proceder a conciliagdo das contas contabeis de sua responsabilidade,
relativas a almoxarifado, patrimdnio, suprimento de fundos e despesas essenciais;

XII - realizar prestacao de contas do FUNDAT;

XIll - acompanhar, controlar e realizar as baixas de diarias e suprimentos de fundos
das contas; e

XIV - encaminhar os processos a Geréncia Geral de Finangas para emissao de ordem
bancdria para pagamento das despesas.

Art. 41. Ao Nucleo de Gestdo de Pessoas compete:

| - propor e implementar a politica de desenvolvimento de pessoas no ambito da
SEFIN;

Il - coordenar e subsidiar a gestdao de pessoas na Secretaria de Finangas, nos
aspectos relativos a planejamento e dimensionamento de pessoal, concurso publico, estagio,
ingresso de pessoal, gestdo de carreiras, avaliagdo de desempenho e estagio probatorio;

Il - produzir e publicar informacgdes relativas a pessoal;

IV - coordenar a producdo de informagGes técnicas relativas a area de gestdao de
pessoas;

V - promover a transparéncia através do acesso a informacado relativa a area de
gestao de pessoas, por intermédio dos canais de comunica¢ao, obedecendo legislagdes especificas
gue disciplinam a matéria;

VI - buscar a permanente atualizacdo dos métodos e técnicas de desenvolvimento
e aperfeicoamento na gestdo de pessoas;

VIl - promover a gestdo de pessoas, a partir da aplicacdo de politicas e solucdes
inovadoras voltadas para a manutencao, a motivacdo e o comprometimento dos servidores; e

VIl - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua darea de
atuacao.

Art. 42. Ao Grupo de Recursos Humanos compete:

| - elaborar e encaminhar a Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas -
SEGEP, relatérios periddicos informando o cumprimento das metas, acdes realizadas, em sintonia
com as diretrizes daquela Superintendéncia;

Il - acompanhar e solicitar atualizacdo da execucdo das atividades relativas a
cadastro, classificacdo, registro funcional, lotacdo, movimentacdo de pessoas, atualizacdo e
correcao de dados lancados no Sistema Governa administrado pela SEGEP;



lll - promover e orientar os servidores quanto a concessdo de direitos e ao
cumprimento de deveres funcionais;

IV - instruir processos relativos a direitos e deveres dos servidores ativos
pertencentes ao quadro da SEFIN;

V - encaminhar regularmente processos para inclusdo ou exclusdo de beneficios
salariais, dentro do prazo previsto em cronograma da Diretoria Executiva do Sistema de
Pagamento/DESP;

VI - conferir mensalmente a prévia da folha de pagamento e caso exista alguma
divergéncia, providenciar corre¢ao imediata, junto a Diretoria Executiva do Sistema de
Pagamento/DESP;

VIl - encaminhar mensalmente atendendo aos prazos do Nucleo de Frequéncias e
Adicionais do Servidor/NAFAS os registros individuais de ponto recebidos pelos setores da SEFIN,
em Boletim-Padrdo da SEGEP, anexando cépia dos expedientes que justifiguem a auséncia do
servidor quando houver: férias, licenca prémio, folgas, diarias, lancamento de faltas;

VIII - conferir a lista de bloqueio e procurar sanar todas as pendéncias para o
desbloqueio do pagamento, junto a Diretoria Executiva do Sistema de Pagamento/DESP;

IX - organizar e manter atualizada a coletdnea de legislacdo, jurisprudéncia e
doutrina, relativas a gestdo de pessoas;

X - promover a publicacdo de atos relativos aos servidores ativos da SEFIN, no Diario
Oficial do Estado de Rondonia;

Xl - adotar as providéncias administrativas necessarias, no ambito da SEFIN,
referente a lotacdo de cargos decorrentes de provimento e nomeacao, readaptacdo, reversao,
aproveitamento, reintegracao, reconducao e a regularizacao da situacao funcional dos servidores;

XIl - elaborar expediente necessario a nomeacao e exonerac¢ao, em cargo de
provimento em comissdo da SEFIN;

XIll - manter o controle da requisicdo, cessdo, remocao e movimentacao interna dos
servidores da SEFIN;

XIV - encaminhar a Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas/SEGEP o
registro de dependentes de servidores ativos e comissionados para fins de imposto de renda,
reconhecimento de direitos e concessdo de beneficios;

XV - abrir processos administrativos e enviar a SEGEP para que a mesma adote
procedimentos legais e administrativos para Averbacdo de Tempo de Servico;

XVI - acompanhar os processos de afastamento e aposentadoria dos servidores da
SEFIN, junto a Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP e ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia - IPERON;



XVIl - enviar & SEGEP a escala de férias dos servidores da SEFIN e conferir
mensalmente a relagao dos servidores que estdo na referida escala;

XVIII - encaminhar ao Centro de Pericias Médicas processos de licenca médica dos
servidores lotados no interior do Estado onde n3o haja uma representacao setorial;

XIX - emitir portaria de concessao de folgas compensatérias, enviar para assinatura
do secretdrio e posterior publicacdo no Diario Oficial do Estado - DIOF;

XX - encaminhar o pedido de exoneracdo ou vacancia do servidor em cargo efetivo
para a SEGEP;

XXI - elaborar relatério quadrimestral e enviar a Controladoria Geral do Estado -
CGE;

XXII - acompanhar diariamente no DIOF as publica¢des de interesse da SEFIN;
XXIII - publicar anualmente no DIOF a relagao de servidores ativos da SEFIN;

XXIV - encaminhar mensalmente a programacao financeira a Diretoria Executiva de
Folha de Pagamento/DESP respeitando o calendario de recebimento de documentos divulgado
anualmente pela mesma, atendendo as premissas do Decreto n°® 19.867, de 2 de junho de 2015; e

XXV - intermediar a contratacao de estagiarios, bem como, adequar o quantitativo,
administrar a distribuicdo interna e a viabilidade or¢amentaria, visando atender os setores da
SEFIN.

Art. 43. Ao Grupo de Desenvolvimento de Pessoas compete:

| - realizar estudos e pesquisas para a compatibilizacdo do plano e programas de
desenvolvimento, capacitacdo e valorizacdo de pessoas desenvolvido pelo grupo de
Desenvolvimento de Pessoas, vinculados a missdo e objetivos do planejamento estratégico da
SEFIN;

Il - estudar e acompanhar junto a Superintendéncia Estadual de Gestdo de
Pessoas/SEGEP o desenvolvimento de competéncias e desempenho de servidores, de forma a
obter indicadores que subsidiem programas de beneficios e premiacdo por resultados;

Il - subsidiar e proporcionar a participacdo de servidores em cursos presenciais e de
educacdo a distancia para fins de formacdo e atualizacdo de gestores e de desenvolvimento de
perfis de lideres;

IV - elaborar e propor junto a Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas -
SEGEP, normas complementares para a modernizacdo da gestdo publica;

V - coordenar, monitorar e avaliar planos, programas e acdes de gestdo e
desenvolvimento de pessoas em suas competéncias e desempenhos, vinculados a missao e
objetivos do planejamento estratégico da SEFIN;



VI - solicitar a participacdo de servidores em cursos de capacitagdo técnica,
formacdo de gestores e de desenvolvimento de liderancas;

VIl - implementar mecanismos que busquem a democratizacdo das relacdes de
trabalho, a valorizacdo do servidor e a eficiéncia do servico publico;

VIII - articular com outras entidades publicas ou privadas projetos e a¢ées relativas
a gestdo de pessoas e melhoria da gestdo publica;

IX - acompanhar o processo de avaliacdo de desempenho e avaliacdo do estagio
probatdrio dos servidores da SEFIN;

X - acompanhar junto a SEGEP os procedimentos relacionados a homologacao do
estdgio probatdrio e estabilidade dos servidores; e

Xl - acompanhar junto a SEGEP os procedimentos relacionados a progressao
funcional e promogao de servidores.

Art. 44. Ao Grupo de Gestdo da Produtividade compete:

| - controlar individual e mensalmente, conforme o previsto no art. 38 da Lei
n° 1.052, de 19 de fevereiro de 2002;

Il - enviar as planilhas de apura¢cdao mensal da produtividade fiscal, GAE e ADC a
SEGEP, parainclusdao em Folha de Pagamento;

Il - informar calculos de produtividade em processos;

IV - calcular e executar a parcela individualizada do bénus de eficiéncia do grupo
TAF para envio a folha de pagamento; e

V - outras atividades correlatas.
Art. 45. Ao Nucleo de Logistica compete:

| - monitorar todo o fluxo da frota e do material com eficiéncia, diminuindo possiveis
impactos ou prejuizos;

Il - planejar, programar e controlar de maneira eficiente o uso dos veiculos, a
armazenagem de produtos, bem como a manutencdo das unidades de atendimento; e

Il - integrar, coordenar e movimentar materiais, produtos, mao-de-obra
terceirizada, passando pelos processos internos e externos, com objetivo de otimizar os recursos
da secretaria.

Art. 46. Ao Grupo de Almoxarifado compete:

| - acompanhar as atividades de aquisicao, executar o recebimento, conferéncia,
classificacdo, controle, guarda e distribuicao de material de consumo da secretaria;



Il - coordenar, instruir e controlar os processos de compra de material de consumo
e servicos visando a eliminacdo de desperdicio;

lll - inventariar o controle fisico sobre os estoques de materiais de consumo,
elaborando relacdo para reposicao de estoque;

IV - manter atualizada toda documentacdo relativa a aquisicdo, estocagem e
distribuicdo de materiais;

V - propor a aplicacdo de penalidades aos fornecedores, referente a ndo observancia
dos prazos estabelecidos nas cldusulas contratuais;

VI - efetuar a conciliacdo dos materiais de consumo; e

VII - zelar pelo armazenamento, organizagao, fornecimento, seguranga e
preservacao do estoque de material.

Art. 47. Ao Grupo de Transporte compete:

| - supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos nos servigos de
manutencdo da frota e abastecimento de combustiveis;

Il - assistir as chefias imediatas em assuntos de sua drea de atuacdo, submet
endo os atos administrativos e regulamentares a sua apreciagao;

Il - elaborar autorizacao de viagens dos servidores e autorizacao para condugao de
veiculos oficiais;

IV - controlar as saidas de veiculos oficiais e motoristas;
V - elaborar e propor normas relativas ao transporte, conducdo, infracbes e

sinistros de transito e abastecimentos, bem como acompanhar a sua execucao;

VI - subsidiar a GAF/SEFIN-RO na elaboragdo de especificagdes técnicas quando da
aquisicdo e/ou locagdo de veiculos oficiais;

VIl - analisar a frota de veiculos e propor a aquisicdo, locacdo e alienacdo de veiculos
oficiais;

VIIl - propor a programacao de trabalho dos érgdos que |lhe sdo diretamente
subordinados; e

IX - garantir a gestdo eficiente dos veiculos da SEFIN.
Art. 48. Ao Grupo de Manutencdo compete:

| - acompanhar e controlar a execu¢dao da manutencdo dos bens méveis e imdveis
da Secretaria;



Il - fiscalizar a execucdo dos servicos de conservagdo e manutenc¢do das unidades da
SEFIN; e

[ll - gerenciar e organizar atividades de manutengao periddica nas unidades de
atendimento da SEFIN.

Art. 49. A Contadoria da GAF compete, além do previsto pela Lei Complementar
n° 911, de 2016, as seguintes atribuicdes relacionadas a geréncia, PROFISCO e FUNDAT:

| - acompanhamento da conformidade dos registros contabeis da execucdo
orcamentdria e financeira;

Il - conciliagdo bancaria de suprimento de fundos, PROFISCO e FUNDAT;
Il - regularizacdo das pendéncias da conciliagdo bancaria;

IV - conciliagdo dos registros no SIAFEM com os balancetes patrimoniais;
V - prestagao de contas anual do FUNDAT;

VI - langamento da 32 baixa de suprimento de fundos;

VII - conciliagao dos registros de inventdrio com o SIAFEM;

VIII - emissao de DIRF;

IX - emissdo de guia de ICMS, IRPF IRPJ e ISS; e

X - cadastro, liberacao e associagao guia de ICMS, IRPF IRPJ e ISS.

Secao VI
Da Geréncia de Tecnologia da Informagao - GETIC

Art. 50. A Geréncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo compete:

| - o planejamento, coordenagdo e controle das atividades de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo - TIC da Secretaria de Financas;

Il -a analise, o desenvolvimento e a manutencdo de solugdes e sistemas de
informacdo da Secretaria de Financas;

lll - o armazenamento e controle de arquivos, documentos e informacdes em meio
eletronico de interesse da secretaria;

IV - manter em boa guarda todos os sistemas e solu¢des implantadas e seus
respectivos banco de dados;

V - prover os setores da secretaria de financas com as ferramentas de hardware e
software, bem como outras solugdes tecnoldgicas necessarias a execugao de suas atividades;



VI - propor e auxiliar na definigao das diretrizes de seguranga de informagao e de
redes de comunicacdo aplicadas na Secretaria de Financas - SEFIN;

VIl - auxiliar na gestao dos processos e contratos de aquisicdo de produtos e servicos
da SEFIN relacionados a drea de atuacdo da Geréncia;

VIl -exercer a operacdo e o gerenciamento e promover a evolucdo da
infraestrutura de TIC; e

IX - gerenciar o atendimento integrado aos usuarios dos servicos e dos recursos de
TIC.

§ 1° A Geréncia de Tecnologia da Informac¢do e Comunicag¢do conta com o apoio de
uma Assessoria Gerencial.

§ 2° A Geréncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo conta, em sua
estrutura, com as seguintes unidades operacionais:

| - Nucleo de Governanga de Tecnologia da Informacao;

Il - Nucleo de Projetos e Desenvolvimento de Sistemas;

[Il - Nucleo de Gestdo de Sistemas e Informagées Tributarias;

IV - Nucleo de Gestdo de Sistemas Contabeis e Financeiros; e

V - Nucleo de Infraestrutura, Operagdes e Servigos de Tecnologia.

Art. 51. Ao Nucleo de Governanca de Tecnologia da Informag¢do compete propor,
desenvolver e acompanhar as estratégias, os planos e projetos de TIC, assegurando o uso eficiente
da tecnologia da informacdo bem como o aperfeicoamento e modernizacdo do ambiente
tecnolégico da Secretaria.

Paragrafo unico. Integram o Nucleo de Governanca de Tecnologia de Informacao:

| - Grupo de Planejamento e Gestdo Estratégica, ao qual compete:

a) coordenar o processo de governanca e gestao de TIC da secretaria, buscando
otimizar a aplicacdo de recursos, mitigar riscos, reduzir custos e alinhar as estratégias de Tl as da

secretaria;

b) buscar garantir a conformidade da tecnologia da informacdo as politicas, aos
padroes, a arquitetura de informacgdes da organizacdo e as normas legais vigentes; e

c) fomentar a prospeccdo e utilizacdo de novas tecnologias, padrdes e boas praticas
TIC.

Il - Grupo de Gestdao de Compras e Fiscalizacdo de Contratos, ao qual compete:



a) gerenciar, em conjunto com o Nucleo de Compras e Execugdo Contratual
- NCEC/GAF as atividades relativas aos processos de aquisicdes e contratacdes de produtos e
servicos da area de TIC, promovendo estudos preliminares e realizando os atos preparatdrios a
instrugdo processual; e

b) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagcdo técnica e administrativa de
contratos do ambito da GETIC, com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes
contratados.

IIl - Grupo de Seguranca da Informacdo, ao qual compete:
a) propor, implementar, executar e gerir as diretrizes e politicas de informacao e de
seguranca da informacdo da SEFIN, garantindo a confidencialidade, a integridade e a

disponibilidade das informacdes produzidas, processadas, transmitidas e armazenadas pela SEFIN;

b) gerir os incidentes de seguranca da informacdo e propor a¢des preventivas e
corretivas; e

c) propor e elaborar o desenho da solucao de segurancga da informacao dos servigos
da Geréncia.

Art. 52. Ao Nucleo de Projetos e Desenvolvimento de Sistemas compete gerenciar,
projetar, desenvolver e manter solugdes e sistemas corporativos.

Paragrafo Unico. Integram o Nucleo de Projetos e Desenvolvimento de Sistemas:
| - Grupo de Projetos, ao qual compete:
a) gerenciar a carteira de projetos de solugdes e sistemas de informacdo da

Secretaria;

b) realizar a disseminacdo das informacdes dos projetos gerenciados pelo nucleo
para as unidades da Secretaria e demais envolvidos; e

c) atuar como ponto Unico de relacionamento da Geréncia com as unidades da
Secretaria para recepcao das necessidades relacionadas aos sistemas em desenvolvimento, exceto

no que se refere:

1. a sistemas e informagbes tributarias, cujo relacionamento se dard
prioritariamente com o Nucleo de Gestdo de Sistemas e Informacdes Tributarias; e

2. a sistemas e informagbes contdbeis, cujo relacionamento se dara
prioritariamente com o Nucleo de Gestdo de Sistemas Contabeis e Financeiros;

d) coordenar o processo de definicdo de requisitos, junto aos responsaveis das areas
de negécio.

Il - Grupo de Desenvolvimento de Sistemas, ao qual compete:



a) desenvolver, testar, homologar, implantar e manter sistemas de informacao para
as areas de negdcio da Secretaria, incluindo as manutencgdes corretivas e evolutivas nos sistemas
existentes, promovendo continuamente a qualidade dos mesmos;

b) elaborar documentacdo técnica e estabelecer padrdes dos sistemas;

c) zelar pela guarda e seguranga dos cédigos fontes dos sistemas da Secretaria; e

d) promover a manutencao corretiva e evolutiva do site institucional da Secretaria
de Finangas;

Il - Grupo de Administracdo de Banco de Dados, ao qual compete gerenciar
ininterruptamente o banco de dados corporativo, zelando pela integridade, disponibilidade e
seguranca dos dados; e

IV - Grupo DevOps, ao qual compete:

a) gerenciar ininterruptamente os ambientes de sistemas, zelando pela integridade,
disponibilidade e seguranca de sistemas;

b) planejar para responder a indisponibilidades de servigos e outros problemas;
c) analisar o desempenho e utilizagdo dos recursos pelos sistemas informatizados;

d) realizar o gerenciamento e automacdo de configuracdes de servidores fisicos e
virtuais, bem como seus sistemas operacionais;

e) realizar o monitoramento, correcdo de falhas e gerenciamento de espaco em
equipamentos de armazenamento de dados;

f) criagdo e monitoramento de rotinas de backups corporativos; e

g) administrar e atualizar os sistemas de controle de versdes distribuido para
desenvolvimento de sistemas.

Art. 53. Ao Nucleo de Gestdo de Sistemas e Informacdes Tributdrias compete:

| - gerenciar a entrada, extracdo, organizacdo de dados destinados a obtencdo de
informacodes de interesse da Administracdo Tributaria;

Il - gerenciar, em conjunto com o Nucleo de Governanca de Tecnologia da
Informacdo, as politicas de acesso e seguranca da informacdo, relativa ao controle, manutencao,
confidencialidade, integridade, qualidade e integracdo dos dados inseridos e armazenados no
ambiente dos servicos de tecnologia da informacao de e em conjunto com a natureza Tributdria;

lll -recepcionar e gerenciar em conjunto com o Nucleo de Projetos e
Desenvolvimento de Sistemas, as demandas e os projetos da Administracao Tributaria de forma a
garantir a execugdo das atividades de desenvolvimento, implantacdo, manutencdo e corre¢ao dos
sistemas;



IV - realizar o levantamento de requisitos e especificacdes técnicas para o
desenvolvimento de novos sistemas tributarios, elaborando e mantendo a respectiva
documentacao;

V - prestar o atendimento e suporte técnico aos usudrios dos sistemas da
Administracdo Tributaria;

VI -planejar e realizar auditorias nos sistemas da Administracdo Tributaria
regularmente;

VIl - participar de reunides, com o intuito de uniformizar a legislacdo e pratica
tributdrias do Estado de Rondonia; e

VIII - outras atividades estabelecidas mediante ato da Coordenadoria da Receita
Estadual.

§ 1° O Nucleo de Gestdo de Sistemas e Informacgdes Tributarias sera composto por
no minimo 3 (trés) Auditores Fiscais.

§ 2° A coordenacdo do nucleo sera exercida exclusivamente por auditor fiscal
indicado pela Coordenadoria da Receita Estadual.

§ 3° As decisbes estratégicas do nucleo serdao submetidas previamente a
Coordenadoria da Receita Estadual e ao Gerente de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao.

§ 4° Integram o Nucleo de Gestao de Sistemas e Informacgdes Tributarias:
| - Grupo de Sistemas de Arrecadagado, ao compete realizar as atividades do nucleo

guando se referirem a demandas e projetos de relacionados a arrecadacao;

Il - Grupo de Sistemas de Fiscalizacdo, ao compete realizar as atividades do nucleo
guando se referirem a demandas e projetos de relacionados a fiscalizacdo e tributacdo; e

Il - Grupo de Documentos Fiscais Eletronicos, ao qual compete gerenciar a entrada,
extracdo, organizacdo de dados destinados a obtencdo de informacdes de interesse da
Administracdo Tributaria.

Art. 54. Ao Nucleo de Gestdo de Sistemas Contabeis e Financeiros compete:

| - gerir e promover a manutencdo do sistema contabil oficial do Estado;

Il - coordenar a operacionalizacdo do sistema contabil oficial do Estado;

lll - parametrizar layout de relatérios contabeis previstos por lei ou solicitados pela
Superintendéncia Estadual de Contabilidade;

IV - inserir dados no Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro - SICONFI por meio de formulario WEB, os arquivos do tipo XBRL (Financial Reporting)
ou do tipo XBRL GL (Global Ledger) segundo taxonomia vigente disponibilizada no sitio SICONFI;



V - inserir dados no SICONFI por meio de formulario WEB, os arquivos do tipo CSV
estruturados conforme layout predefinido exclusivamente para inser¢do da MSC;

VI -recepcionar e gerenciar, em conjunto com o Nucleo de Projetos e
Desenvolvimento de Sistemas, as demandas e os projetos de sistemas contdbeis de forma a
garantir a execucdo das atividades de desenvolvimento, implantacdo, manutencdo e correcao dos

sistemas; e

VIl - apoiar as demandas no que tange as regras de negdcio adstritas a
contabilidade.

Art. 55. Nucleo de Infraestrutura, Operacdes e Servicos de Tecnologia compete
gerenciar a infraestrutura e servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - TICda

Secretaria da Fazenda.

Paragrafo Unico. Integram o Nucleo de Infraestrutura, Operacdes e Servicos de
Tecnologia:

| - Grupo de Infraestrutura, ao qual compete;
a) prover, administrar e manter a infraestrutura dos “datacenters” da Secretaria;

b) gerir a infraestrutura e operagao relacionadas a comunicac¢do de dados e voz e a
sua seguranga;

c) gerenciar e manter a disponibilidade, a capacidade e o desempenho das redes
internas e links de comunicac¢ao externos;

d) implantar, manter atualizado e suportar sistemas operacionais, observando os
aspectos de seguranca da informacao e continuidade dos servicos;

e) projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados de rede de
dados e voz, otimizar seus recursos e administrar suas politicas de seguranca;

f) monitorar, identificar, notificar os responsaveis e mitigar ameacas e ataques que
possam comprometer a seguranca dos ativos de tecnologia da informacdo, inclusive realizando
testes de vulnerabilidades;

g) administrar as contas de usudrio na rede; e

h) elaborar documentacdo técnica, estabelecer padrbes de procedimento e
oferecer solucgdes de infraestrutura de Tl e das demais atividades de competéncia do nucleo.

Il - Grupo de Suporte e Manutencgdo, ao qual compete:

a) coordenar suporte técnico da organizagdo relativo aos equipamentos e servicos
de TIC;



b) realizar procedimentos operacionais de manutencdo e monitoramento de
equipamentos e servigos de TIC em regime diferenciado e ininterrupto; e

c) gerenciar os incidentes e as ordens de servicos feitas a Geréncia e auxiliar os
usudrios da SEFIN no acompanhamento de suas requisi¢des.

Il - Grupo de Atendimento, ao qual compete:

a) registrar ordens de servico de usuarios da SEFIN e auxiliar os mesmos no
acompanhamento de sua ordem; e

b) atender e orientar usuarios quanto aos procedimentos gerais de uso dos sistemas
de informacao.

IV - Grupo de Operacgdes, ao qual compete:

a) planejar, controlar e realizar, ininterruptamente, o processamento dos dados
originados pelos agentes arrecadadores, bem como outras demandas de processamento regular.

Secao VII
Da Coordenadoria da Receita Estadual - CRE

Art. 56. A Coordenadoria da Receita Estadual - CRE tem por finalidade, planejar,
organizar, coordenar, prever e dirigir, de forma integrada, as atividades concernentes a tributacgao,
arrecadacao e fiscalizagcdo das receitas tributarias do Estado, inclusive no tocante as receitas ndo
tributdrias decorrentes das compensagdes e participacdes financeiras previstas no § 1° do art.

20 da Constituicao Federal.

§ 1° A Coordenadoria da Receita Estadual conta com o apoio e assessoramento das
seguintes unidades:

| - Assessoria de Gabinete;

Il - Assessoria Técnica;

Il - Assessoria de Planejamento e Controle; e

IV - Nucleo de Inteligéncia Fiscal:

a) Grupo de Andlise e Prote¢do ao Conhecimento; e
b) Grupo de Operacdes Especiais.

§ 2° Em nivel de Geréncia, a Coordenadoria da Receita Estadual conta, em sua
estrutura, com as seguintes unidades:

| - Geréncia de Tributacdo - GETRI;



Il - Geréncia de Arrecadacdo - GEAR,;

lIl - Geréncia de Incentivos Tributarios e Estudos Econdmicos - GITEC; e
IV - Geréncia de Fiscalizacdo - GEFIS.

Art. 57. Compete a todas as unidades da Coordenadoria:

| - submeter previamente a Coordenadoria da Receita Estadual minutas de
notificacdes aos contribuintes a serem enviadas em lote;

Il - fornecer a Assessoria de Planejamento e Controle do Gabinete da Coordenadoria
da Receita Estadual resumo sintético das acGes desenvolvidas em sua drea de atuacao;

lll - submeter previamente a Coordenadoria da Receita Estadual a pauta de
reunides, bem como os estudos técnicos dos temas abordados;

IV - gerenciar o quadro de servidores a sua disposi¢ao;

V - observar os manuais de reda¢ao padrdao do Governo do Estado;

VI - zelar pelo fiel cumprimento das normas tributdrias;

VII - realizar pesquisas com o objetivo de implantar métodos e sistemas
operacionais mais adequados ao aperfeicoamento da area de administracao tributdria;

VIII - propor criacdo de grupo de trabalho para a¢des especificas no ambito da
Coordenadoria da Receita Estadual;

IX - propor a elaboracdao de normas, formularios, manuais de procedimentos e
rotinas, visando disciplinar e padronizar as atividades desenvolvidas no ambito da administracado
tributaria;

X - elaborar as metas anuais da Geréncia;

Xl - elaborar minutas de matérias para divulgacdo das acdes desenvolvidas;

XIl - definir perfis de acesso a informagao; e

XIll - participar de reunides, com o intuito de uniformizar a legislacdo e pratica
tributaria do Estado de Rondonia.

Subsecao |
Da Assessoria de Gabinete da Coordenadoria
Art. 58. A Assessoria de Gabinete compete assistir o Coordenador no desempenho

de suas atribuicdes e compromissos oficiais, inclusive em atividades de relagdes publicas, bem
como coordenar a agenda didria de trabalho, acompanhar e controlar o fluxo de pessoas no ambito



do gabinete, registrar entradas de processos de ambito de CRE e realizar triagem para o setor
responsdavel, bem como desempenhar outras atividades correlatas.

Subsecao
Da Assessoria Técnica

Art. 59. A Assessoria Técnica compete assessorar o Coordenador, promovendo
estudos, pesquisas, levantamentos, avaliaces e analises técnicas de natureza tributdria, e ainda:

| - controlar e orientar quanto a regularidade de atos administrativos;

Il - elaborar minutas de oficios, pareceres técnicos, relatérios de atividades,
justificativas, informacdes e respostas ao poder judiciario concernentes a decisdes judiciais; e

[ll - realizar o monitoramento revisional efetivo das ocorréncias registradas no
modulo "mandados" do sistema SITAFE.

Subsecao Il
Do Nucleo de Inteligéncia Fiscal
Art. 60. Ao Nucleo de Inteligéncia Fiscal - NIF compete:
| - obter, armazenar e processar dados e informacgdes:

a) que possam influenciar, direta ou indiretamente, a arrecadacdo de tributos

estaduais; e

b) relacionadas a fraude fiscal estruturada e outros ilicitos de expressiva lesdao ao
erario, a fim de conferir maior efetividade as acdes fiscais;

Il - planejar, executar, coordenar, supervisionar e controlar a atividade de
inteligéncia e contrainteligéncia no ambito da SEFIN;

[l - proteger os dados e informagdes sigilosas;

IV - executar projecdes e monitoramento situacional;

V - difundir o conhecimento produzido para pessoas autorizadas;

VI - assessorar o desenvolvimento de recursos humanos na doutrina de inteligéncia;

VIl - realizar estudos e pesquisas para o exercicio e o aprimoramento da atividade
de inteligéncia; e

VIII - estabelecer e manter contato com entes congéneres.



Art. 61. Sempre que solicitado, deverd o NIF fornecer as informagGes sintéticas
concernentes as atividades realizadas, salvo quando a manutengdo do sigilo se fizer necessaria.

Pardgrafo Unico. O Nucleo de Inteligéncia Fiscal - NIF conta em sua estrutura, com
as seguintes unidades:

| - Grupo de Andlise e Protegdo ao Conhecimento - GAPC; e
Il - Grupo de Operacdes Especiais - GOE.

Art. 62. Ao Grupo de Andlise e Protecdo ao Conhecimento - GAPC compete a
analise, triagem, salvaguarda do conhecimento e das operacdes de inteligéncia, atuando, sempre
gue necessario como analista de inteligéncia.

Art. 63. Ao Grupo de Operacbes Especiais - GOE compete a coordenagdo e
supervisdo de acdes de inteligéncia fiscal, bem como a elaboracdo de relatérios operacionais
dirigidos aos analistas de inteligéncia.

Art. 64. O NIF serd composto por Auditores Fiscais e Técnicos Tributarios, lotados e
em exercicio na Secretaria de Estado de Finangas.

Paragrafo Unico. Também poderdo compor o NIF servidores publicos efetivos de
outros érgdos da administracao publica.

Art. 65. Fica o NIF autorizado a:

| — requisitar, sempre que considerar necessario, auxilio dos quadros do setor de
apoio administrativo, em vista das suas atribui¢des especificas; e

Il - buscar, sem restricGes, informacdes dos sistemas informatizados da Secretaria
de Estado de Financas.

Art. 66. Fica a Secretaria de Estado de Financas, através do NIF, autorizada a
estabelecer parcerias, em regime de cooperacao, com servicos de inteligéncia de outros érgaos e
entidades da administracdo municipal, estadual, federal e entidades de direito publico ou privado,
de acordo com a competéncia definida nas normas vigentes, podendo solicitar didrias e passagens
para os parceiros necessarios de outros 6rgdos na consecucdo de seus objetivos.

Paragrafo unico. O estabelecido no caput estende-se a convénios firmados no
ambito do Ministério Publico, Procuradoria Geral do Estado e demais poderes.
Subsecao IV
Da Assessoria de Planejamento e Controle

Art. 67. Compete a Assessoria de Planejamento e controle:

| - monitorar e avaliar o desempenho da execucdo de atividades realizadas no
ambito da CRE;



Il - contribuir para a implantagao de melhorias nos processos, visando alcangar
maior eficiéncia e eficacia;

Il - promover o monitoramento e a avaliacdo de desempenho dos processos
organizacionais de forma continua;

IV - realizar o acompanhamento da implantacdo do planejamento estratégico no
ambito da CRE;

V - elaborar e acompanhar a implantacdo de normas e padrdes operacionais
atinentes as acdes de Gestdo Organizacional;

VI - monitorar e avaliar o desempenho das unidades, referente aos resultados
alcancados com relacdo as metas estratégicas estabelecidas;

VII - requisitar relatérios mensais das agcdes desenvolvidas ou a serem desenvolvidas
pelas Geréncias, Delegacias e Agéncias de Rendas;

VIII - consolidar os resultados e a¢des realizadas;
IX - realizar o controle do fluxo de processos e prazos;
X - realizar o controle do fluxo de informacdes; e
Xl - identificar as necessidades de treinamento e desenvolvimento nas diversas
unidades da CRE, articulando-se com as demais gerencias.
Subsecao V
Da Geréncia de Tributagao

Art. 68. A Geréncia de Tributacdo compete:

| - planejamento, avaliacdo, coordenacdo, controle e execucdo das atividades do
sistema de tributacao;

Il - elaboracdo da proposta de legislacdo tributaria;

Il - andlise e orientacdo interpretativa da legislacdo tributaria, por meio de
pareceres e informacoes fiscais;

IV - orientacdo técnica das unidades da SEFIN-RO;

V - edicdo de textos normativos referentes a interpretacao de matéria tributaria de
interesse geral, a ser expedidos pelo Coordenador Geral da Receita Estadual;

VI - andlise de processos administrativos de consulta, e outras matérias que
envolvam assuntos tributarios;



VIl - elaboragao e organizagdo de coletaneas de leis, decretos, portarias e outros
atos normativos sobre matéria tributaria, disponibilizando, de forma eletronica, para consulta dos
servidores e publico em geral;

VIII - gerenciar e disponibilizar de forma restrita e hierarquizada os atos emanados
pela GETRI para consulta dos servidores da SEFIN-RO

IX - revisdo de informacgdes legais relacionados aos conteudos disponibilizados na
Agéncia Virtual, inclusive modelos de requerimentos, demonstrativos, formuldrios e lista de

requisitos e documentos necessarios;

X - elaborar normas e orientacdes de natureza administrativa e tributaria para a
Coordenadoria da Receita Estadual;

Xl - registrar e solicitar a drea de tecnologia da informagdo e comunicagdo a
implementacdo nos sistemas das normas aprovadas e publicadas;

XIl - promover a disseminagado das normas e orientac¢des tributdrias no Estado; e
X1l - outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Tributacdo conta em sua estrutura com as seguintes
unidades operacionais:

| - Nucleo de Consultoria Tributaria; e
Il - Nucleo de Legislagao Tributaria.
Art. 69. Ao Nucleo de Consultoria Tributaria compete:

| - examinar e elaborar respostas a consultas ou requerimentos que envolvam
matérias relativas a tributos de competéncia estadual;

Il - interpretar normas de natureza tributaria;

lll - analisar, sanear, despachar e acompanhar os processos administrativos que
envolvam assuntos tributarios;

IV - analisar os pedidos de restituicdo de tributos estaduais, bem como elaborar a
respectiva autorizacdo de restituicdo e demais atos correlatos, ressalvados os de competéncias das

Delegacias Regionais e Agéncias de Renda;

V - analisar demais pedidos, elaborando termos de credenciamentos, despachos
declaratérios e outros expedientes exigidos pela legislagdo tributdria estadual;

VI - determinar diligéncias para esclarecimentos sobre processos examinados;



VIl - propor a publicacdo de pareceres normativos referentes a interpretacdo de
matéria tributdria de interesse geral; e

VIII - outras atribuicdoes determinadas pelo Gerente de Tributacao.

Art. 70. Ao Nucleo de Legislacdo Tributaria compete:

| - coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades do sistema de tributacao;
Il - coordenar a elaboracdo de minutas de instrumentos tributarios e fiscais;

Il - elaborar propostas da legislacdo tributaria;

IV - realizar estudo comparado com as demais legislacdes tributdrias, estaduais e
federais;

V - realizar estudos necessarios e preparar os documentos relativos a convénios,
ajustes e protocolos sobre matéria tributdria a ser firmados pelo Estado;

VI - emitir pareceres sobre propostas de alteracdo da legislacdo tributdria;

VII - revisar e examinar, em cardter permanente, a legislacdo tributdria do Estado,
inclusive normas de hierarquia inferior, no tocante aos tributos estaduais, visando a eliminag¢do ou
corre¢ao de conflito entre normas, propondo a edigdo de normas corretivas;

VIII - compatibilizar a legislacao tributdria estadual com as diretrizes da politica
tributdria adotada pelo Governo do Estado com a legislagdo complementar federal que trate de

normas gerais de direito tributario, convénios, ajustes e protocolos firmados com outros Estados;

IX - realizar pesquisas de leis, decretos, jurisprudéncias e doutrinas que possam
subsidiar a elaboracdo de normas e trabalhos da Geréncia de Tributacao;

X - elaborar pareceres normativos referentes a interpretacdo de matéria tributaria
de interesse geral;

XI - manter a legislacdo tributdria consolidada;

XIl - manter arquivo de toda a legislacdo tributdria estadual, inclusive no sitio
eletrénico da SEFIN-RO na internet, para consulta;

XIIl - gerenciar e disponibilizar de forma restrita e hierarquizada os atos emanados
pela GETRI para consulta dos servidores da SEFIN-RO;

XIV - elaborar materiais didaticos para treinamento e reciclagem na drea de
legislacao tributaria;

XV - estudar, analisar e apresentar proposicdes sobre assuntos tributarios a serem
discutidos em eventos de que participe a SEFIN-RO; e



XVI - outras atribuicdes determinadas pelo Gerente de Tributacao.

Pardgrafo Unico. Em relacdo ao disposto no inciso X, os Pareceres Normativos do
Coordenador Geral da Receita Estadual terdo carater vinculante em relacdao as decisdes exaradas
em processos administrativos tributdrios e deverdo ser seguidos pelos contribuintes e servidores

da SEFIN-RO, nos termos do inciso | do art. 100 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo
Tributario Nacional - CTN.

Subsecao VI
Da Geréncia de Incentivos Tributarios e Estudos Economicos
Art. 71. A Geréncia de Incentivos Tributdrios e Estudos Econdmicos compete:
| - planejar, coordenar e controlar os incentivos tributdrios e beneficios fiscais;

Il - estudo dos impactos econO6micos e tributdrios dos incentivos e beneficios
concedidos;

Il - planejar, analisar e controlar os regimes especiais de tributagao;

IV - realizar o cdlculo da renuncia fiscal e comparar com seus beneficios sociais e
econdémicos;

V - realizar o intercambio de informag¢des econémicas com os diversos érgdos e
entidades, publicas e privadas;

VI - fornecer as demais areas da Secretaria de Financas informag¢des econémicas e
tributdrias Uteis para a tomada de decisdes; e

VIl - participar Conselho de Desenvolvimento do Estado de Rond6nia - CONDER,
prestando o apoio técnico necessario, na forma do Regimento Interno do referido Conselho.

Pardgrafo Unico. A Geréncia de Incentivos Tributdrios e Estudos Econémicos conta
em sua estrutura com as seguintes unidades operacionais

| - nucleo de planejamento e coordenagao de beneficios e incentivos fiscais;
Il - nicleo de controle de regimes especiais; e
Il - nicleo de estudos econémicos tributarios e informacdes.

Art. 72. Ao Nucleo de Planejamento e Coordenacdo de Incentivos Tributarios
compete:

| - realizar vistorias e inspecdes nos empreendimentos alcan¢ados pelo beneficio:

Il - analisar a documentacao para pré-qualificacdo de pleitos de incentivo tributario;



Il - acompanhar a situacdo do empreendimento beneficiado, através do
arquivamento periédico de documentos que viabilizem a fiscalizagao;

IV - aplicar penalidades pelo descumprimento de normas relativas a utilizacdo do
beneficio;

V - formalizar o contencioso administrativo, quando necessario;

VI - divulgar, entre os empreendimentos beneficiarios, estudos, analises e trabalho
relativos as atividades contempladas pelo Programa de Incentivo Tributario, visando ampliar a
capacidade competitiva dos produtos de Rondobnia, através da melhoria de seus padrdes de

gualidade, produtividade e pela expansao de seus mercados;

VIl - orientar e divulgar no ambito empresarial, os procedimentos para acesso ao
Programa de Incentivo Tributdrio;

VIII - orientar os procedimentos dos empresarios e investidores ao acesso dos
incentivos de natureza tributdria do Programa de Incentivo Tributdrio e do Programa de
Desenvolvimento Industrial, Comercial e Mineral do Estado de Rond6énia — PRODIC, bem como
outros incentivos fiscais;

IX - subsidiar o Gerente da Incentivos Tributarios e Estudos Econémicos, Secretario
de Finangas, Coordenador da Receita Estadual e o CONDER, com dados atualizados para o exercicio

de suas fungdes;

X - dirigir, coordenar e executar os programas, projetos e atividades afetos a
Geréncia;

Xl - acompanhar e fiscalizar os projetos de pleitos de incentivos;
XIl - manter informagdes sobre os contribuintes incentivados;

XIll - orientar tecnicamente as demais geréncias e unidades regionais da
Coordenadoria;

XIV - emitir parecer sobre carta consulta de pré-qualificacdo de acesso ao incentivo
tributario;

XV - revisar e examinar a legislacdo do incentivo tributario, propondo as alteracdes
gue julgar necessarias;

XVI-analisar e orientar a legislacdo do incentivo tributario, por meio de informacées
fiscais; e

XVII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 73. Ao Nucleo de Controle de Regimes Especiais compete:



| - coordenar, controlar, executar e avaliar os processos relativos aos regimes
especiais de tributacao;

Il - coordenar, controlar, elaborar e expedir notificacdes aos contribuintes
detentores de regimes especiais;

lll - propor ao Gerente de Incentivos Tributarios e Estudos Econdmicos a suspensao
ou cancelamento de regime especial;

IV - elaborar as minutas dos atos de suspensdo e cancelamento dos regimes
especiais;

V - registrar e controlar as anotacdes nos sistemas da Secretaria de Financas dos
seguintes cadastros:

a) regimes especiais concedidos e suas alteracdes;

b) proibidos de contratar com o Poder Publico e receber beneficios ou incentivos
fiscais; e

c) outros registros determinados pelo Gerente de Incentivos Tributdrios e Estudos
Econdmicos.

VI - controlar as garantias vinculadas aos processos de regimes especiais
concedidos, seus valores e prazos de validade, visando as providéncias necessarias para sua

permanente atualizagao perante a legislagao;

VIl - controlar e executar a elaboragao e envio de laudas para publicacao de regimes
especiais e termos de acordo no Diario Oficial do Estado - DOE;

VIII - controlar e executar a digitalizacdo e arquivo dos termos de acordo emitidos
pela Geréncia de Incentivos Tributarios e Estudos Econdmicos; e

IX - outras atividades determinadas pelo Gerente de Incentivos Tributarios e
Estudos Econdmicos.

Art. 74. Ao Nucleo de Estudos Econdmicos compete:

| - a confeccdo e apresentacdo de relatérios contendo informacbes sobre a
arrecadacao tributaria do Estado de Rondonia, especificamente com:

a) dados da arrecadacdo (regional e geral) comparativamente aos dados de
periodos anteriores, devidamente ajustados;

b) dados da arrecadacdo do ICMS separada por segmento;

c) indice de inadimpléncia de ICMS e de IPVA; e



d) comparativo da arrecadacdo de Rond6nia com a arrecadagdo de outras unidades
federativas.

Il -fornecer relatérios da arrecadacdo de tributos comparada a atividade
econdmica, por setor;

lll -realizar a previsdao de arrecadagao com base em estudos estatisticos e
econdmicos;

IV - estabelecer e acompanhar o atingimento das metas de arrecadacao;

V -buscar junto aos demais 6rgdos e entidades publicas e privadas, dados
econdmicos e estatisticos de setores especificos;

VI - realizar o estudo dos impactos econdmicos e sociais dos diversos incentivos
tributarios e beneficios fiscais concedidos;

VII - estudar e propor medidas de estimulo a setores produtivos especificos;

VIII - atender as requisicdes da coordenadoria referentes as demandas de outras
Secretarias ou 6rgaos externos quanto a informagGes econOmicas e fiscais que a SEFIN detenha;

IX - manter atualizadas, na periodicidade estabelecida em ato do Coordenador, as
pautas de precos minimos adotadas pela SEFIN;

X - manter atualizados os boletins de precos e as margens de valores agregados
adotados pela Secretaria de Finangas, com base em informag¢des constantes dos documentos
eletrénicos, em periodicidade estabelecida em ato do Coordenador da Receita Estadual;

XI - apoiar a programacao financeira da Secretaria de Finangas, fornecendo estudos
e andlises tempestivas relacionados a receita do estado, mediante requisicdo; e

Xl - avaliar a repercussao e os reflexos econdmicos e financeiros na arrecadag¢ao do
setor ou do contribuinte em pleitos de regimes especiais, isencées, reducbes de base de célculo
ou outros beneficios ou gravames fiscais, municiando a Coordenadoria da Receita Estadual -
CRE com informacdes prévias a sua concessao.

Subsecao VI
Da Geréncia de Fiscalizagdo

Art. 75. A Geréncia de Fiscalizagdo - GEFIS compete programar, organizar, executar
e controlar as atividades concernentes a fiscalizacdo dos tributos estaduais, inclusive sobre os
contribuintes estabelecidos em outras unidades da Federacao e ainda:

| - coordenar os trabalhos de elaboracdo de programas setoriais e de planos
operacionais de fiscalizacdo dos Grupos Especialistas Setoriais - GES, bem como elaborar planos
operacionais para as areas ou atividades ndo compreendidas no ambito de atuacdo dos grupos
especialistas;



Il - indicar a composigao de GES e o Auditor Fiscal da Receita Estadual responsavel
pela respectiva coordenacéo;

lll - planejar e implantar medidas visando dinamizar o desenvolvimento da agao
fiscal no Estado;

IV - realizar pesquisas sobre a ocorréncia de fraudes fiscais, preparar roteiros de
auditoria e de procedimentos de fiscaliza¢do e prevencao da evasao fiscal;

V - elaborar programas de fiscalizagdo com base em estudos de natureza
econOomico-fiscal;

VI - inspecionar as operacbes de fiscalizacdo desenvolvidas pelas Delegacias
Regionais;

VIl - promover a integracdao com os setores de fiscalizagao de tributos dos demais
entes da Federacdo e de outros 6rgdos da estrutura dos Governos Federal, Estadual e Municipal;

VIII - propor a Coordenadoria da Receita Estadual a celebragdo de convénios com
entidades ou érgdos publicos ou privados, relacionados com a fiscalizagao de tributos;

IX - planejar, coordenar, executar e inspecionar os trabalhos de fiscalizacdo nos
termos de convénios e protocolos firmados com outras unidades da Federacao;

X - solicitar o credenciamento dos servidores ocupantes do cargo de Auditor Fiscal
da Receita Estadual nas demais unidades da Federagdo, quando para elas se deslocarem, a fim de
realizar acao fiscalizadora, bem como fornecer o credenciamento a servidores fiscais que vierem

executar a fiscalizagdo de contribuintes rondonienses;

Xl - identificar e estudar novos procedimentos de fiscalizacdo de tributos
desenvolvidos por outras administracées tributdrias, visando sua implantacdo no Estado;

XIl - fomentar o cumprimento voluntario das obrigacdes tributarias;

XIll - disseminar e incentivar o uso dos sistemas de autorregularizacdo como
instrumento de melhoria do desempenho institucional da Coordenadoria da Receita Estadual; e

XIV - exercer outras atividades determinadas pela Coordenadoria da Receita
Estadual.

Art. 76. A GEFIS é composta pelos seguintes nucleos:
| - ndcleo de planejamento da fiscalizacdo e processos;
Il - nacleo laboratoério fiscal; e

Il - ndcleo de especialistas.



Art. 77. Ao Nucleo de Planejamento da Fiscalizacdo e Processos compete:

| - realizar o planejamento e a gestao das agdes fiscais, compreendendo desde a
emissao de designacdes até a sua conclusao;

Il - consolidar relatdrios gerenciais das agdes fiscais para subsidiar o planejamento;

Il - analisar, emitir relatdrio, nota técnica ou informacao fiscal e controlar processos
administrativos diversos, com apoio de outros grupos, se necessario; e

IV - realizar a triagem e o controle de processos que tramitarem pela Geréncia de
Fiscalizacao.

Art. 78. Ao Nucleo Laboratério Fiscal compete:

| - estudar, projetar, especificar e propor iniciativas para automatizacdo e melhorias
nos processos e sistemas de fiscalizacdo e de atendimento da Receita Estadual;

Il - criar instrumentos visando o cumprimento voluntdrio das obrigac¢des tributarias;
[l - gerenciar os sistemas de fiscalizagdo e monitoramento;
IV - gerir informacdes eletronicas de interesse da fiscalizagao; e

V - analisar a consisténcia e integridade dos dados oriundos dos documentos fiscais
eletronicos.

Paragrafo Unico. Os servidores lotados no laboratério fiscal poderdao exercer suas
competéncias, conforme o caso, nas dependéncias de outras unidades da Coordenadoria da
Receita Estadual podendo, inclusive, acumular a funcdo em suas respectivas lotacgdes.

Art. 79. Os Nucleos de Especialistas, serdo regulamentados mediante portaria do
Coordenador da Receita Estadual, com a finalidade de realizar o monitoramento fiscal dos
contribuintes e executar outras competéncias que vierem a ser designadas.

Art. 80. Os nucleos de especialistas atuardo em setores ou atividades consideradas
relevantes para efeitos da arrecadacdo tributaria e definidos a partir de informacdes econémico-
fiscais, com os seguintes objetivos:

| - promover instrumentos de fiscalizacdo preventiva e de combate a sonegacdo
tributaria, inclusive com a participacdo de entidades representativas do respectivo setor de
atuacdo, pela promocao, junto a estas, dos objetivos dos Nucleos de Especialistas, incentivando o
cumprimento voluntario das obrigacGes tributarias;

Il - elaborar e manter malhas fiscais, criar indicadores, roteiros de fiscalizagao, avisos
e notificacdes e orientar servidores e contribuintes acerca de malhas e monitoramentos do setor

ou atividade alvo;

Il - propor agdes fiscais no setor ou atividade-alvo;



IV - obter, pelo estudo e acompanhamento, conhecimento técnico, juridico,
comercial, fiscal e tributdrio das atividades do setor ou segmento-alvo;

V - avaliar a ocorréncia de fendbmenos econémicos no setor e sua repercussao no
comportamento deste, seus reflexos financeiros na arrecadacao, municiando a GEFIS com medidas
de correcao e reequilibrio da equacao econémico-tributdria; e

VI -auxiliar e propor a GETRI a elaboracdo de disposicdes regulamentares
concernentes ao setor ou atividade-alvo.

§ 1° No seu ambito de atuacdo, os Nucleos de Especialistas realizardo o
Monitoramento Fiscal, definido como a observacdo e a avaliacdo do comportamento fiscal-
tributdrio dos contribuintes, mediante o controle do cumprimento de obrigacdes tributarias e a
analise de dados econdmico-fiscais da base de dados da SEFIN.

§ 2° Compete ao Gerente de Fiscalizagao constituir os Nucleo de Especialistas, bem
como definir as competéncias destes, mantendo lista atualizada dos seus componentes.

§ 3° As atividades dos Grupos de Especialistas poderdao ser desenvolvidas por
servidores lotados nas Delegacias Regionais da Receita Estadual, que manterdo a vinculagdo
administrativa a respectiva Delegacia Regional.

Art. 81. As inconsisténcias apuradas no decorrer da atividade de monitoramento

fiscal, poderdo ser objeto de aviso aos contribuintes, ndo implicando a perda de espontaneidade
relativamente ao dever de cumprir a obrigacdo tributaria.

Subsecao VIl
Da Geréncia de Arrecadacao
Art. 82. A Geréncia da Arrecadacdo compete:

| - o planejamento, coordenacdo, controle, execucdo e avaliacdo da arrecadacao,
compreendendo o controle do fluxo de documentos e informacdes relativas a arrecadacao;

Il - o controle e manutencdo do cadastro de contribuintes do Estado;

Il - o controle e manutencdo do cadastro de estabelecimentos bancarios
autorizados a arrecadar receitas;

IV -a promocdo de acbGes de cobrancas administrativas das receitas de
responsabilidade da Coordenadoria da Receita Estadual;

V - 0 acompanhamento da disponibilizacdo dos créditos tributarios a Procuradoria
Geral do Estado para inscricdo em divida ativa;

VI - o lancamento do IPVA para os veiculos licenciados no Estado e manutencao
desses langamentos mediante interacdao com o DETRAN;



VIl - a coordenacdo e organizacao das regras do aplicativo disponibilizado para
preenchimento e envio da Declaracdo de Informagdes EconOmico Fiscais para declaracdo e
retificacdo do ITCD - DIEF;

VIII - a elaboracao e controle do Valor Adicionado Fiscal - VAF, além do saneamento
de inconsisténcias e impugnacoes de drgdos externos e contribuintes;

IX - a elaboracio e publicacdo do indice de Participagdo dos Municipios - IPM;
X - definir diretrizes, gerir e propor melhorias nos canais de atendimento; e
XI - apresentar propostas para adequacao da Legisla¢do Tributdria Estadual.

Pardgrafo unico. A Geréncia de Arrecadacdo conta em sua estrutura com as
seguintes unidades operacionais:

| - Nucleo de Controle da Arrecadacao;

Il - Nucleo de Cadastro;

[1l - Nucleo de Cobranga Administrativa;

IV - Nucleo de Controle de Langamentos de IPVA;

V - Nucleo de Acompanhamento de Parametros ITCD;

VI - Nucleo de Atendimento ao Contribuinte; e

V - Contadoria da GEAR.

Art. 83. Ao Nucleo de Controle da Arrecadacdo compete:

| - controlar diariamente o montante arrecadado pelos agentes arrecadadores,
compreendendo a conciliagdo dos valores constantes do SITAFE, confrontando-os com valores
repassados pelos agentes arrecadadores nas contas bancdrias das receitas administradas pela
Coordenadoria da Receita Estadual;

Il - proceder diariamente o acompanhamento do ingresso de receitas, observando
as normas constantes do manual de arrecadacdo para os repasses do FPM - Fundo de Participacdo

do Municipios e FUNDEB - Fundo Nacional de Desenvolvimento do Ensino Basico;

Il - elaborar mensalmente a conciliacdo entre as contas de arrecadacdo e os saldos
consignados no Sistema de Arrecadacao Tributacdo e Fiscalizacdo - SITAFE;

IV - organizar e manter atualizados os convénios/contratos com os
estabelecimentos bancarios autorizados;



V - certificar se as tarifas bancarias cobradas estdo de acordo com a quantidade de
documentos recebidos pelas instituicdes bancarias;

VI - analisar, na forma da lei, os processos de pedido de parcelamento de crédito
tributdrio, cuja homologacdo seja da competéncia do Gerente de Arrecadacdo, do Coordenador
Geral da Receita Estadual e do Secretario de Estado de Financas;

VIl - registrar no SITAFE as informacdes referentes aos processos de restituicao,
conforme parecer emitido pela GETRI e autorizacdo do Secretario de Financas;

VIl - conferir os calculos dos processos de parcelamento liquidados, conforme
previsto na legislacao especifica;

IX - realizar a manutencao corretiva dos dados da arrecadacao;

X - parametrizar os cédigos de receita no sistema de arrecadacdo, definindo as
regras de grupos de parcelamento, receitas de divida ativa e rotinas de calculo, conforme a
legislacao;

XI - efetuar o controle do repasse do IPVA aos municipios;

Xl - efetuar a vinculagdo de pagamentos efetuados com cédigos de receitas
incorretos, tomando as providéncias necessarias para a transferéncia bancaria dos valores as
contas corretas, caso necessario, conforme indicado no manual de arrecadacao;

XIll - extrair, coletar, sanar, compilar e calcular dados para apuragdo do VAF e
atender impugnac¢des de érgdos externos e contribuintes, realizando os saneamentos, quando

necessario;

XIV - elaborar e publicar o indice provisério e definitivo do Fundo de Participagdo
dos Municipios - FPM (Cota Parte ICMS);

XV - efetuar o controle do repasse do IPM/ICMS aos municipios;

XVI - manter disponivel para eventuais consultas os documentos utilizados no
calculo o valor adicionado;

XVII - manter os prazos de elaborac3o e publica¢do do indice de Participacdo dos
Municipios previstos na legislagao;

XVIII - elaborar parecer para subsidiar o julgamento dos recursos administrativos
das prefeituras municipais quanto ao indice provisorio do IPM/ICMS;

XIX - publicar o resultado do julgamento dos recursos administrativos das
prefeituras municipais quanto ao indice provisério do IPM/ICMS;

XX - enviar indices definitivos ao agente bancario responsavel pelos repasses a fim
de que sejam ajustados os repasses do ano subsequente;



XXI - publicar no Diario Oficial do Estado - DIOF, os repasses do IPM/ICMS ocorridos
no més anterior;

XXII - repassar informacgdes do indice definitivo a Secretaria do Tesouro Nacional -
STN;

XXl - acompanhar e controlar os convénios firmados com as Prefeituras para
realizacdo de trabalho conjunto referente ao acompanhamento dos repasses de ICMS e IPVA

devidos pelo Estado aos Municipios; e

XXIV - apresentar propostas para adequacdo da Legislacdo Tributdria relacionadas
ao IPM.

Art. 84. Ao Nucleo de Cadastro compete:

| - receber, organizar e providenciar os registros cadastrais dos contribuintes
inscritos no Estado, bem como as atualiza¢gGes necessdrias;

Il - disponibilizar cadastro atualizado de contribuintes nos sistemas;

[Il - acompanhar a evolugdo das técnicas relativas a processos de cadastro e arquivos
de documentos;

IV - manter intercambio de informagdes com a Junta Comercial do Estado, Conselho
Regional de Contabilidade e outros 6rgdos, a fim de uniformizar procedimentos referentes a

inscricdo dos contribuintes;

V - receber e analisar a documentag¢ao necessaria para concessdao de inscricdao
estadual de substituto tributario;

VI - efetuar o saneamento periddico das informacGes cadastrais registrados em
sistema de informatica da Coordenadoria Geral da Receita Estadual; e

VIl - apresentar propostas para a adequacdo da Legislacdo Tributaria Estadual
relativa a sua drea de competéncia.

Art. 85. Ao nucleo de Atendimento aos Contribuintes:

| - orientar usudrios quanto aos procedimentos gerais de uso dos sistemas
informatizados;

Il - atender contribuintes por meios eletrénicos, gerenciando o fluxo ponta a ponta
do atendimento;

[l - definir diretrizes em busca da simetria do atendimento no estado; e
IV - realizar manutenc¢do, acompanhamento e propor melhorias para a Agéncia

Virtual, notificando as areas responsaveis quando o conteudo for de competéncia de outro setor
ou geréncia.



Art. 86. Ao Nucleo de Cobranga Administrativa compete:
| - definir os parametros de cobranga administrativa dos créditos tributarios;

Il - planejar e coordenar as a¢des de cobranca de créditos tributarios, antes da
inscricao em divida ativa;

lIl - monitorar as a¢des de cobranca promovidas e consolidar resultados obtidos;

IV - disponibilizar os créditos tributarios ndo pagos para inscricdo em divida ativa,
seja por meio eletroénico ou nao;

V - articular-se com a Procuradoria Geral do Estado no sentido de aprimorar meios
e facilitar a cobranca judicial da divida ativa do Estado, fornecendo os elementos necessarios a
instrucdo e propositura das acdes de cobranga, bem como solicitando informagdes sobre o
cancelamento e extingao dos feitos;

VI - articular-se com as Delegacias Regionais para promover atos necessarios para o
cancelamento do crédito tributario inscrito indevidamente na Divida Ativa, comunicando o fato a

Procuradoria Geral do Estado - PGE;

VII - promover o controle dos créditos tributdrios do Estado, antes de sua inscri¢ao
na Divida Ativa;

VIII - orientar e acompanhar as Delegacias Regionais da Receita Estadual no
saneamento de langamentos de créditos tributarios a serem inscritos na Divida Ativa; e

IX -interagir, mediante compartilhamento de informag¢des, com a Procuradoria
Geral do Estado, Procuradorias Fiscais, Tribunal de Justica, Varas de Execucdo Fiscal e outros
6rgaos do Estado.

Art. 87. Ao Nucleo de Controle dos langcamentos de IPVA compete:

| - disponibilizar os dados necessarios ao langamento do IPVA de veiculos licenciados
no Estado, para fins de arrecadacao, cobranca e fiscalizacdo;

Il - realizar a manutenc¢do dos lancamentos de IPVA mediante interacdo com o
DETRAN;

Il - realizar e orientar as atualizacGes e revisdes corretivas referentes aos
lancamentos de IPVA;

IV - notificar os devedores de IPVA na forma da lei;
V - definir regras para automacao de processos;

VI -interagir, mediante integracdo dos sistemas de informdtica, com o
Departamento Estadual de Transito, Prefeituras Municipais e outros setores da SEFIN;



VIl - interagir, conforme previsto em ato do Coordenador Geral da Receita Estadual,
com as Prefeituras Municipais e outros setores da SEFIN; e

VIII - orientar e controlar as execu¢des dos processos relativos ao IPVA.

Art. 88. Ao Nucleo de Acompanhamento de Parametros do ITCD compete:

| - coordenar e organizar as regras do aplicativo disponibilizado para preenchimento
e envio da Declaracdo de Informacdes Econdmico Fiscais para declaracao e retificacdo do ITCD -
DIEF;

Il - disponibilizar o langamento do ITCD na conta corrente dos contribuintes para
fins de arrecadacdo, cobranca e fiscalizacdo, conforme as informacdées prestadas pelo contribuinte
na DIEF;

[l - prestar informagGes quanto ao preenchimento adequado da DIEF;

IV - apresentar propostas para a adequacao da legislacdo tributdria em relagdo ao
ITCD;

V - articular com drgaos externos para montar base de dados; e

VI - disponibilizar para a fiscalizacao indicios de irregularidades que demandarem
acao fiscal especifica.

Art. 89. A Contadoria da Geréncia de Arrecadacdo compete, além do previsto pela
Lei Complementar n® 911, de 2016, as seguintes atribuicdes:

| - controlar diariamente o montante arrecadado pelos agentes arrecadadores,
compreendendo a conciliagdo SITAFE/SIAFEM e contas bancarias das receitas administradas pela
Coordenadoria da Receita Estadual;

Il - registrar diariamente, em sistema de contabilidade oficial, as receitas
administradas pela Coordenadoria da Receitas Estadual que se destinem a conta Unica de acordo

com as regras definidas no Manual da Arrecadacéo;

Il - elaborar e enviar notas explicativas das conciliacdes ao Tribunal de Contas do
Estado - TCE; e

IV - outras atividades correlatas.

Subsecao IX
Das Delegacias Regionais da Receita Estadual

Art. 90. As Delegacias Regionais compete:



| - planejar, coordenar, dirigir e controlar as atividades dos sistemas de tributacao,
arrecadacao e fiscalizagdo descentralizadas pela unidade central no ambito de sua circunscrigao
territorial;

Il - elaborar seu plano de trabalho incluindo volantes, vistorias e outras acdes
descentralizadas, de acordo com as diretrizes da Coordenadoria da Receita Estadual,

Il - fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributdria, propondo e determinando
acoes fiscais sobre estabelecimentos previamente submetidas a Geréncia de Fiscalizacao;

IV - promover monitoramento dos contribuintes da sua circunscrigdo territorial sob
a coordenacdo da GEFIS;

V - executar os servicos auxiliares de apoio administrativo, indispensaveis ao pleno
desempenho de suas atividades;

VI - analisar e controlar os atendimentos aos contribuintes, bem como os resultados
e o desempenho das Agéncias de Rendas no ambito de suas jurisdicdes, em todas as etapas de
Tributagao, Arrecadacgao e Fiscalizacao;

VII - orientar os contribuintes sobre as obriga¢des tributdrias, promovendo a
educacao fiscal a contribuintes, entidades de classe, entidades publicas e privadas, tendo como
principio o incentivo a autorregularizagao;

VIII - criar e gerenciar pontos de atendimento em sua area de jurisdicdo para
consecucao dos objetivos previstos no inciso VI, em atividades que ndo sejam privativas do grupo
TAF, mediante termo de cooperagao;

IX - promover e coordenar o intercambio de informag¢des entre as Unidades
subordinadas;

X - determinar o deslocamento de pessoal, tendo em vista as necessidades do
Servigo;

XI - executar os servicos de fiscalizacdo, atendimento e cobranca determinados
pelas Geréncias de Fiscalizacdo e Arrecadacao;

XIl - decidir em processos, nos casos previstos na legislacao tributaria que forem de
competéncia das DRRE's, bem como emitir os respectivos atos decisorios, concessérios,
autorizacGes e demais atos correlatos;

XIIl - analisar os pedidos de restituicdo de tributos estaduais, bem como elaborar a
respectiva autorizacao de restituicdo na sua alcada decisdria e demais atos correlatos;

XIV -designar vistorias em estabelecimentos a Auditores Fiscais ou Técnicos
Tributarios;

XV - submeter previamente a Coordenadoria da Receita Estadual a pauta de
reunioes, bem como os estudos técnicos dos temas abordados;



XVI - elaborar as metas anuais da Delegacia;
XVII - preparar minuta de matérias para divulgacao das a¢des desenvolvidas;

XVIII - promover a disseminacdo das normas e orientagdes tributdrias na Delegacia,
Agéncias de Rendas e nos municipios;

XIX - gerenciar o quadro de servidores a sua disposicdo, inclusive quanto a
distribuicao nas Agéncias de Rendas; e

XX - representar a administracdo tributaria perante os érgdos e entidades publicas
e privadas da regido;

Pardgrafo uUnico. As Delegacias Regionais contam em suas estruturas com as
seguintes unidades:

| - agéncias de rendas; e

Il - postos fiscais.

Art. 91. As Agéncias de Rendas compete:

| - o preparo e controle dos Processos Administrativos Tributarios;

Il - decidir em processos, bem como emitir os respectivos atos decisdrios,
concessorios, autorizagdes e demais atos correlatos, nos casos previstos na legislagdo tributdria

que forem de competéncia das Agéncias de Renda;

Il - fornecer informacGes para subsidiar o planejamento a Delegacia Regional a que
estiver subordinada, Geréncias e Coordenadoria da Receita Estadual;

IV - representar a administracdo tributdria perante os 6rgaos e entidades publicas e
privadas da regido;

V - executar atividades auxiliares de apoio administrativo;

VI - atender e orientar os contribuintes no cumprimento da Legislacdo Tributaria,
incentivando a autorregularizacao;

VIl - executar os servicos determinados pelas Geréncias de Arrecadacdo e
Fiscalizacdo e demais areas a que se subordinam;

VIl - orientar os contribuintes sobre as obrigacbes tributarias, promovendo a
educacao fiscal, tendo como principio o incentivo a autorregularizacao;

IX -criar e gerenciar pontos de atendimento em sua area de jurisdicdo para
consecucao dos objetivos previstos no inciso VIII, em atividades que nao sejam privativas do grupo
TAF, mediante termo de cooperacao; e



X - executar outras atividades correlatas.

Art. 92. Aos Postos Fiscais compete:

| - efetuar afiscalizacdo e controle de mercadorias em transito pelo Estado;
Il - manter arquivado cdpia dos relatérios e escalas dos plantdes fiscais;

lIl - manter controle dos documentos expedidos pelo Posto Fiscal;

IV - atender e orientar contribuintes e transportadores no cumprimento da
Legislagdo Tributaria; e

V - executar outras atividades correlatas.
Segdo VIII
Da Coordenadoria do Tesouro Estadual - COTES
Art. 93. A Coordenadoria do Tesouro Estadual tem por finalidade administrar as
financas publicas do Poder Executivo Estadual, através da gestao fiscal eficiente e monitoramento
dos seus indicadores e riscos fiscais, com o objetivo de promover a sustentabilidade fiscal e o

equilibrio financeiro, com as seguintes atribuicdes:

| - subsidiar o Secretdrio de Estado da Financas e o Governador do Estado na
formulagao da politica financeira e fiscal e na gestao das financas do Poder Executivo Estadual;

Il - planejar, controlar e avaliar as atividades inerentes a administracdo financeira
estadual;

Il - informar a viabilidade financeira decorrente de atos, contratos ou convénios de
gue o Poder Executivo Estadual seja parte ou interveniente;

IV - propor celebracdo de convénios e contratos com orgdos e entidades publicas e
privadas, para permutas de informacdes, métodos e técnicas de administracdo financeira;

V - coordenar a atividade gerencial da divida publica do Estado de Rondonia;

VI - contribuir no processo de confeccdo das Leis Orcamentarias e Metas Fiscais,
encaminhando a SEPOG as informacdes financeiras necessarias a sua correta formulacao;

VIl -propor a Junta de Programacdao Orcamentdria e Financeira -JPOF a
programacao financeira do Poder Executivo Estadual e executd-la apds aprovacao;

VIII - acompanhar o fluxo de caixa de todos os recursos do Poder Executivo Estadual,
o desembolso dos pagamentos e os ativos e passivos financeiros publicos;



IX - participar na gestdo da despesa publica do Estado de Rondonia com eficiéncia,
eficacia e efetividade, com o objetivo de aprimorar a qualidade do gasto publico;

X -zelar pelo cumprimento das obrigacdes relacionadas ao Programa de
Reestruturacao e Ajuste Fiscal - PAF;

Xl - coordenar e propor normas das atividades de abertura, movimentacdo e
encerramento das contas bancarias da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo

Estadual;

XIl - coordenar atividade gerencial da conta Unica do tesouro estadual, propondo
normas para seu fortalecimento, em atendimento ao principio da unidade de tesouraria;

Xl - propor, elaborar e editar normas relacionadas as areas de sua competéncia; e
XIV - assessorar o Secretario de Estado de Finangas em suas atribui¢cdes na JPOF.

Paragrafo Unico. Em nivel de geréncia a Coordenadoria do Tesouro Estadual conta,
em sua estrutura, com as seguintes unidades:

| - Geréncia de Controle da Divida Publica;
Il - Geréncia de Contas Bancarias do Tesouro; e
[l - Geréncia de Operagdes e Programacao Financeira.
Subsecao |

Geréncia de Controle da Divida Publica
Art. 94. A Geréncia de Controle da Divida Publica compete:
| - monitorar a divida fundada da administracdo estadual;
Il - controlar os encargos da divida publica estadual, bem como sentencas judiciais;

lll - executar atividades orcamentdrias e financeiras referentes aos encargos da
divida publica do Estado, sob gerenciamento da Secretaria de Estado de Financas;

IV - elaborar estudos e produzir informes sobre a divida publica estadual;

V - manter fluxo permanente de informacdes com o Governo Federal sobre a divida
publica estadual;

VI - acompanhar os cadastros e inscri¢des relativas a regularidade fiscal do Estado;

VIl - propor ao Secretario de Financas as metas e apresentar o monitoramento dos
resultados do Programa de Reestruturacao e Ajuste Fiscal - PAF;



VIIl - representar e praticar atos necessarios a extingdo de empresas em processo
de liquidagao;

IX - elaborar relatérios gerenciais para subsidiar demandas do Coordenador do
Tesouro Estadual relativas a sua area de competéncia; e

X - outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico. A Geréncia de Controle da Divida Publica conta em sua estrutura
com as seguintes unidades:

| - Assessoria Técnica;
Il - Nucleo de Planejamento e Controle da Divida Publica;

[l - Nucleo de Controle e Pagamento de Sentencgas Judiciais e RequisicOes de
Pequeno Valor;

IV - Nucleo de Acompanhamento das Empresas em Liquidagao;
V - Nucleo de Controle das Obrigacdes Tributarias; e

VI - Contadoria da GCDP.

Art. 95. A Assessoria Técnica da GCDP compete:

| - subsidiar o fluxo permanente de informagdes com o Governo Federal sobre a
divida publica estadual;

Il - acompanhar a programag¢ao e execugdo orgamentdria da unidade 140002
- Recursos Sob a Supervisdo da SEFIN;

Il - propor medidas de ajuste orcamentario e financeiro;

IV - acompanhar as pendéncias existentes no Servico Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntdrias - CAUC, alertar as unidades responsdveis e orientar quanto aos
procedimentos para regularizacdo e emissdo de certiddes;

V - coordenar o programa da analise de risco de crédito junto aos bancos credores;

VI - acompanhar e verificar a capacidade de endividamento do Estado e manter
atualizado o cadastro no Sistema de Anadlise da Divida Publica, Operacdes de Crédito e Garantias

da Unido, Estados e Municipios - SADIPEM, ou outro que vier a substitui-lo;

VIl - elaborar os relatdrios gerenciais e legais da divida publica estadual e atividades
correlatas da Geréncia para subsidiar demandas do Coordenador do Tesouro Estadual;

VIl - coordenar a elaboracdo e publicacdo do Relatdrio Anual da Divida Publica
Estadual;



IX - propor ao Gerente de Controle da Divida Publica as metas e monitorar os
resultados do Programa de Reestruturacdo e Ajuste Fiscal - PAF do Estado junto a Unido;

X - analisar e manter informado o Secretdrio de Finangas quanto aos indicadores da
Capacidade de Pagamento - CAPAG/STN e endividamento do Estado; e

XI - outras atividades correlatas.

Art. 96. Ao Nucleo de Planejamento e Controle da Divida Publica compete:

| - promover o registro e o acompanhamento da divida, através da execucdo dos
lancamentos contdbeis referente aos valores contratuais pagos e a atualizagdo monetdria do saldo
devedor mensalmente na administracdo Direta Estadual;

Il - controlar as datas de vencimento do principal e encargos dos contratos,
preparando com antecedéncia os processos, encaminhando-os a Geréncia de Operacgdes e

Programacao Financeira em tempo habil para pagamento;

[Il - analisar as operagbes de créditos realizadas pela Administracdo Direta e
acompanhar as operagdes dessa natureza na Administragao Indireta;

IV - elaborar demonstrativo mensal da divida contratual para fins legais e gerenciais;

V - elaborar e controlar a previsdao orcamentdria para pagamento de dividas
contratuais e parcelamentos do Estado; e

VI - elaborar estudos e produzir informes sobre a divida publica estadual.
Art. 97. Ao Nucleo de Controle e Pagamento de Sentencas Judiciais e RPV compete:

| - acompanhar a movimentacdo de precatdrios judiciais junto ao Tribunal de Justica
de Rondonia;

Il - executar o pagamento e promover o registro contabil das RequisicOes de
Pequeno Valor;

Il - regularizar e acompanhar os sequestros na conta Unica do Estado;

IV - produzir relatorios referentes aos pagamentos, regularizacdes, retencées de
imposto de renda relativos as sentencas judiciais e sequestros judiciais efetuados na conta Unica
do tesouro estadual de competéncia da GCDP; e

V - outras atividades correlatas.

Art. 98. Ao Nucleo de Acompanhamento de Empresas em Liquidacdo compete a

obrigacdo de adotar as medidas e intervenc¢des necessdrias para a efetiva extincdo e baixa das
empresas publicas e sociedades de economia mista sob o controle acionario do Estado de



Rondodnia junto aos érgaos competentes em todas as esferas, conforme a Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e o Cddigo Civil, Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 99. Ao Nucleo de Controle das Obrigacdes Tributarias compete:
| - elaborar a previsdo orcamentdria do PASEP da Administracdo direta, com a
metodologia de apuracdo da base de cdlculo da contribuicdo, baseado na previsdao oficial das

receitas; e

Il - realizar a execug¢ao orcamentaria, o acompanhamento e o controle do PASEP na
administracdo direta; e

lll - propor e/ou executar a¢des de orientacdo, junto as entidades e drgdos da
administracdo indireta.

Art. 100. A Contadoria da GCDP compete, além das atribuicdes estabelecidas na Lei
Complementar n° 911, de 2016, as seguintes:

| - acompanhamento da conformidade dos registros contdbeis da execugdo
orgcamentaria e financeira da unidade 140002 - Recursos Sob a Supervisdo da SEFIN - RS/SEFIN;

Il - conciliagdo bancaria e regularizacdo de pendéncias relacionadas;
Il - prestacdo de contas anual referente a UG 140002 - RS/SEFIN;
IV - emissdo de DCTF (PASEP) referente a UG 140002 - RS/SEFIN;

V - emissao de guia de PASEP, auxilio e orientacdo para a execugdao do pagamento
no SIAFEM e prestacao de informagdes registradas no SIAFEM a Receita Federal;

VI - reconhecimento, mensuracao e evidenciacdo de obrigacdes e de apropriacdo
relativo ao passivo da divida em contratos e confissdes de divida, bem como do passivo de
Precatdrios sob controle da RS SEFIN - 14002;

VIl - elaboracdo do Anexo 16 previsto na Lei n° 4.320, de 17 de marc¢o de 1964,
evidenciando a divida consolidada do Estado; e

VIl - responder as demandas encaminhadas contabeis a GCDP pela SUPER, por meio
de processo eletronico instaurado no Sistema Eletronico de Informagdes - SEl ou outro sistema
gue venha a substitui-lo.

Subsecao
Geréncia de Contas Bancarias do Tesouro

Art. 101. A Geréncia de Contas Bancarias do Tesouro - GCBT compete a
administracdo do tesouro estadual através do controle e acompanhamento de suas contas e do
razdo da conta Unica, a emissdo de relatérios financeiros acerca das receitas prdprias e



transferéncias constitucionais, bem como elaborar relatério gerenciais para subsidiar demandas
do Coordenador do Tesouro Estadual.

§ 1° A GCBT conta com o apoio de uma assessoria gerencial na execu¢ao de suas
atribuicdes e no atendimento de compromissos oficiais, além de desempenhar outras atividades

correlatas e as determinadas pelo gerente.

§ 2° A GCBT terd acesso a todas as contas correntes ativas registradas em qualquer
CNPJ do Poder Executivo para fins de acompanhamento.

§ 3° A GCBT conta em sua estrutura com as seguintes unidades:

| - ndcleo de conciliagdo bancdria;

Il - ndcleo de informacgdes bancarias;

[l - nicleo de acompanhamento de contas do tesouro; e

IV - contadoria da GCBT.

Art. 102. Ao Nucleo de Conciliagdo Bancaria compete:

| - elaborar saldo didrio das transferéncias e repasses das contas do tesouro;

Il - calcular as transferéncias constitucionais que transitam pela Conta Unica
relativas aos repasses da Saude e Educacao e efetuar as transferéncias financeiras destas;

lll - registrar no SIAFEM e encaminhar para pagamento processos relativos a
restituicdo de IR retidos indevidamente pela Procuradoria Geral do Estado; e

IV - elaborar o quadro demonstrativo didrio e mensal da evolugao da receita.
Art. 103. Ao Nucleo de InformacgBes Bancarias compete:

| - autorizar a devolucdo de saldo de didrias e de suprimento de fundos nao
utilizados, desde que pagos pela Conta Unica do Estado;

Il - emitir relatérios periédicos da receita de transferéncias da Unido para a Conta
Unica do Tesouro Estadual;

lll - acompanhar e distribuir os expedientes recebidos pela Geréncia de Contas
Bancarias do Tesouro; e

IV - gerenciar a contabilizacdo dos processos de restituicdo de tributos arrecadados
pela Coordenadoria da Receita Estadual.

Art. 104. Ao Nucleo de Acompanhamento de Contas do Tesouro compete:



| - solicitar abertura e encerramento das contas bancarias da Administracdo Direta
do Poder Executivo Estadual;

Il - acompanhar o saldo de todas as contas do Executivo Estadual;

Il - gerenciar a contabilizacdo dos processos de restituicdo de caucdes e garantias
do Poder Executivo Estadual; e

IV — acompanhar a arrecadacdo da receita estadual e as provenientes de
transferéncias Governamentais.

Art. 105. A Contadoria da GCBT compete, além do previsto pela Lei Complementar
n° 911, de 2016, as seguintes atribuicdes:

| - realizar a conciliacdo das contas do tesouro da Secretaria de Estado de Financgas,
a excecgao das contas de arrecadacgao propria recolhida através de DARE;

Il - verificar no sistema de contabilidade oficial todas as receitas oriundas das
transferéncias da Unido, exceto aquelas destinadas a convénios, a educacdo e a saude ou que nao

transitem pela Conta Unica;

IIl - acompanhar os bloqueios e sequestros judiciais nas contas do Poder Executivo
Estadual;

IV - notificar as unidades gestoras e determinar a corre¢cdo de quaisquer erros
originados por meio de lancamentos na Conta Unica do Tesouro Estadual;

V - conferir a conformidade contabil dos registros no SIAFEM lan¢ados pela Geréncia
de Contas Bancarias do Tesouro; e

VI - efetuar o registro e a baixa nas contas transitérias administradas pela SEFIN.
Subsecao Il
Geréncia de Operagdes e Programacao Financeira
Art. 106. A Geréncia de Operacdes e Programacio Financeira compete:
| - executar os repasses relativos a contratos e convénios, inclusive os oriundos de
Emenda Parlamentar, a fim de subsidiar a execucdo pelas Unidades Gestoras da administracdo

direta e indireta do Poder Executivo Estadual;

Il - executar os pagamentos referentes a contratos e/ou convénios nos quais
Secretaria de Estado de Financas e suas Unidades vinculadas sejam parte;

Il - elaborar a proposta da programacao financeira do Poder Executivo Estadual e
executa-la apds aprovacao da JPOF;



IV - apurar, apds analise do Relatério de Acompanhamento da Receita elaborado
Pela SUPER, valores a serem repassados a titulo de duodécimos para os poderes e Orgaos
autonomos;

V - apurar, apds andlise do relatério de Receita Corrente Liquida elaborado pela
SUPER, valores a serem repassados a titulo de duodécimos de Precatérios;

VI - executar o repasse mensal dos montantes referentes a duodécimos aos demais
poderes e precatorios;

VIl - orientar e coordenar as unidades setoriais do sistema estadual de financas em
relacdo a execucdo da programacao financeira;

VIII - elaborar relatérios gerenciais para subsidiar demandas do Coordenador do
Tesouro Estadual; e

IX - prestar quaisquer informagdes e produzir estudos em atividades financeiras de
sua competéncia.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Operac¢ées e Programacdo Financeira conta em sua
estrutura, com as seguintes unidades operacionais:

| - Nucleo de Controle e Analise de Processos;

Il - Nucleo de Processamento de Pagamentos;

lIl - Nucleo de Controle de Folha e Encargos; e

IV - Nucleo de Programacao Financeira.

Art. 107. Ao Nucleo de Controle e Anadlise de Processos compete:
| - controlar e analisar processos de pagamento;

Il - diligéncias para instrucdo processual; e

[l - outras atividades correlatas.

Art. 108. Ao Nucleo de Processamento de Pagamentos compete:

| - executar a programacado de desembolso e os pagamentos da Secretaria de Estado
de Financas e suas unidades subordinadas;

Il - emitir, encaminhar ao agente financeiro e acompanhar a efetivagdo das ordens
bancarias pagas pela Secretaria de Estado de Finangas e suas unidades subordinadas; e

[Il - outras atividades correlatas.

Art. 109. Ao Nucleo de Controle de Folha e Encargos compete:



| - executar o pagamento da folha de pagamento do Poder Executivo Estadual e seus
respectivos encargos e consignacdes conforme informacdes apresentadas pela Superintendéncia
Estadual de Gestao de Pessoas - SEGEP e pelas Geréncias de Recursos Humanos das Unidades
Gestoras da Administracdo Indireta;

Il - executar o pagamento de penhoras e bloqueios judiciais incidentes sobre a folha
de pagamento, conforme informacdes apresentadas pela SEGEP e pelas Geréncias de Recursos
Humanos das Unidades Gestoras da Administracdo Indireta;

Il - executar o pagamento de pensbes alimenticias, conforme informacdes
apresentadas pela SEGEP e pelas Geréncias de Recursos Humanos das Unidades Gestoras da

Administracdo Indireta;

IV -executar o pagamento das restituicdes de tributos administrados pela
Secretaria de Estado de Financgas; e

V - outras atividades correlatas.
Art. 110. Ao Nucleo de Programacdo Financeira compete:
| - produzir informacgd&es referentes ao sistema financeiro estadual;

Il - elaborar proposta da programacdo financeira mensal e anual do Tesouro
Estadual;

lll - acompanhar o fluxo financeiro do Poder Executivo Estadual e divulgar os
relatdrios gerenciais;

IV - manter atualizadas as informacdes do fluxo financeiro do Poder Executivo
Estadual e seus sistemas, se houver;

V - acompanhar, organizar e divulgar a legislacdo referente ao fluxo financeiro,
interagindo com drgdos e entidades das esferas estadual, municipal e federal;

VI - acompanhar o comportamento da despesa publica do Poder Executivo;

VIl - propor alteracoes, revisdes e adequacdes da Lei Orcamentdria Anual - LOA e do
cronograma de desembolso ante o comportamento dos recursos e das despesas de cada exercicio
financeiro;

VIII - planejar e ministrar treinamentos necessarios afetos a sua 4rea de atuacao;

IX - sugerir a limitacdo de empenhos, nos termos do art. 9° da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF;

X - elaborar bimestralmente a proposta dos limites globais e setoriais de cotas
financeiras para os érgdos e entidades do Poder Executivo e submeter a aprovacao da Junta de
Programacao Orcamentadria e Financeira;



Xl - promover no ambito do SIAFEM ou outro sistema que vier a substitui-lo os
lancamentos das cotas financeiras aprovadas pela Junta de Programacdo Orgamentaria e
Financeira;

XII - articular-se com o nucleo de estudos econdmicos solicitando estudos e analises
tempestivas relacionados a receita do Estado;

XIll - propor normas sobre a programacao financeira e a execucdo orcamentdria e
financeira;

XIV - informar e orientar a¢des e medidas necessarias a melhoria da gestdo
financeira do Estado;

XV -orientar as demais Unidades Gestoras quanto as medidas adotadas pelo
Sistema Estadual de Finangas;

XVI - avaliar capacidade de pagamento de operagao de crédito proposta; e

XVII - avaliar e acompanhar o impacto no fluxo de caixa do Estado, oriundo de atos
e contratos celebrados pelo Poder Executivo Estadual.

Secao IX
Da Superintendéncia Estadual de Contabilidade - SUPER

Art. 111. S3o atribuicdes do Superintendente Estadual de Contabilidade planejar,
orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades contabeis, bem como as atividades
necessarias a consecucao dos objetivos relacionados na Lei Complementar n° 697, de 26 de
dezembro de 2012 e Lein° 911, de 2016.

Art. 112. A Superintendéncia Estadual de Contabilidade - SUPER tem por finalidade
a definicdo, a disciplina e o exercicio da supervisdo técnica e a orientacdo normativa dos processos
pertinentes a Contabilidade Governamental dos Poderes relativos a execucdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Administracdo Publica Direta, Autdrquica, Fundacional,
Fundos Estaduais e as Empresas Estatais
Dependentes, com vistas a elaboracdo das demonstra¢cdes contdbeis e informacbes gerenci
ais, competindo-lhe:

| - planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades contabeis,
bem como acompanhar, centralizar e divulgar os resultados da gestdo contabil do Poder Executivo;

Il - elaborar e disponibilizar informaces contdbeis e gerenciais, incluidos os
indicadores constitucionais e legais, que subsidiem a tomada de decisdo e permitam a eficacia e
efetividade dos atos do Poder Executivo;

lIl - manter e aprimorar o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico do estado de
Ronddnia no SIAFEM/RO, ou outro que vier a substitui-lo, e aos processos contabeis;



IV - expedir normas pertinentes a sua area de atuacdo;

V - elaborar o Balanco Geral do Estado e o Relatdrio Contabil para subsidiar o
processo de prestacdo de contas da gestdo governamental;

VI - representar o Poder Executivo perante instituicdes congéneres das esferas
municipal, estadual e federal, com o objetivo do aprimoramento qualitativo da gestdo contabil,

ressalvadas as competéncias exclusivas da Procuradoria Geral do Estado;

VIl - exercer a funcdo de autoridade contabil do poder executivo e de orientacdo
das atividades contabeis de todos os poderes;

VIII - desenvolver e aperfeigoar os relatdrios gerenciais afetos a area de atuagao da
SUPER;

IX - divulgar os demonstrativos contdbeis previstos na legislacdo pertinente;

X - opinar sobre a adog¢do de sistemas, softwares e ferramentas de contabilidade
aplicadas ao setor publico, bem como a execug¢do orgamentdria, financeira e patrimonial; e

XI - apoiar as demandas no que tange as regras de negdcio adstritas a contabilidade.

Paragrafo Unico. O Superintendente Estadual de Contabilidade contard com o apoio
de uma assessoria da contabilidade.

Art. 113. Em nivel de geréncia a Superintendéncia Estadual de Contabilidade conta
em sua estrutura, com as seguintes unidades:

| - Geréncia de Normatizacao e Acompanhamento Fiscal; e
Il - Geréncia Central de Contabilidade.
Subsecao |
Geréncia de Normatizagdao e Acompanhamento Fiscal
Art. 114. A Geréncia de Normatizacdao e Acompanhamento Fiscal tem por finalidade
a disciplina e o acompanhamento das normas e legislacdo pertinente a area de atuacdo da
Superintendéncia Estadual de Contabilidade, competindo-lhe:

| - elaborar e publicar os Relatérios da Gestdo Fiscal;

Il - propor normas e instrucées técnicas referentes a gestdo contabil, bem como
relativas a operacionalizacdao do sistema contabil;

lIl - acompanhar e organizar a legislacao referente a gestdo contdbil;

IV - propor relatérios gerenciais afetos a drea de atuacdo da Superintendéncia
Estadual de Contabilidade;



V - propor normas relacionadas a contabilizagao decorrente de fusao, incorporagao
e extingdo de oOrgaos e entidades da Administragao Direta, Autdrquica, Fundacional, Fundos
Estaduais e Empresas Estatais Dependentes;

VI - definir os procedimentos necessarios a consolidacdo das informacdes contdbeis;

VIl - acompanhar as transferéncias e aplicacdes constitucionais em acdes de salde
e educacdo no sistema contabil;

VIII - planejar e ministrar treinamentos necessarios a sua area de atuagao;

IX - propor ao Superintendente Estadual de Contabilidade a expedicdo de normas e
instrucdes técnicas referentes a sua drea de atuacao;

X - elaborar, divulgar e manter atualizados os manuais operacionais do sistema
contabil;

XI - disponibilizar, nos meios eletronicos utilizados pelo Poder Executivo, as matérias
pertinentes aos indicadores fiscais, com base nos dados da contabilidade;

XIl - opinar sobre a adogdo de sistemas, softwares e ferramentas de contabilidade
aplicadas ao setor publico, bem como a execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial; e

Xl - desenvolver e aperfeicoar os relatérios gerenciais afetos a drea de atuagdo da
Superintendéncia Estadual de Contabilidade.

Subsecao |l
Geréncia Central de Contabilidade

Art. 115. A Geréncia Central de Contabilidade tem por finalidade o
acompanhamento, o controle e orientacdo dos drgdos e entidades da Administracdo Publica
Direta, Autdrquica, Fundacional, Fundos Estaduais e Empresas Estatais Dependentes do Estado de
Ronddnia nos processos contabeis referentes a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial,
competindo-lhe:

| - instituir e aprimorar os procedimentos contdbeis, contemplando a descri¢cdo dos
processos e respectivos langcamentos contabeis;

Il - manter atualizado o Plano de Contas e Tabela de Eventos aplicados ao setor
publico no SIAFEM/RO, ou outro que vier a substitui-lo;

Il - coordenar as atividades referentes ao fechamento contabil mensal, ao
encerramento e a abertura do exercicio financeiro, bem como a emissdo de Balanco Geral do
Estado;



IV - coordenar, orientar e acompanhar os 6rgdos e entidades integrantes da
Administragao Direta, Autarquias, Fundagdes e Fundos Estaduais de Rond6nia na execugdo
orcamentdria, financeira e patrimonial sob o enfoque contabil;

V - promover a consolidacdo, a andlise e a divulgacdo de informacgdes contdbeis,
legais e gerenciais, sob a 6tica orcamentaria, financeira e patrimonial;

VI - emitir informacdes técnicas sobre os registros contdbeis consolidados lancados
pelos drgdos setoriais nas unidades gestoras do Poder Executivo;

VIl -elaborar e divulgar os demonstrativos contdbeis previstos na legislacdo
pertinente;

VIl - elaborar andlise dos resultados orcamentdrios, financeiros e patrimoniais, bem
como dos indicadores fiscais sob a dtica contabil;

IX - manter a central de atendimento aos usuarios;

X - consolidar os documentos e demonstrativos necessdarios a prestacao de contas
do governador junto aos 6rgaos de controle;

Xl - propor ao Superintendente Estadual de Contabilidade a expedi¢dao de normas
e instrucdes técnicas referentes a sua drea de atuacao;

XIl - manter atualizado o Sistema de Informag¢des Contdbeis e Fiscais do Setor
Publico Brasileiro - SICONFI ou outro que vier a substitui-lo;

Xl - disponibilizar, nos meios eletronicos utilizados pelo Poder Executivo, as
matérias pertinentes aos indicadores fiscais, balanco geral e demais informacgdes relativas aos
resultados alcancados pelo governo do estado, com base nos dados da contabilidade;

XIV - divulgar a elaboracdo referente a gestdo contdbil, interagindo com 6rgaos e
entidades das demais esferas e poderes;

XV - promover a divulgacdo de informacGes contdbeis, legais e gerenciais, sob a
6tica orcamentdria, financeira e patrimonial;

XVI - disponibilizar, nos meios eletronicos utilizados pelo Poder Executivo, as
matérias pertinentes aos Balanco-Geral e demais informacdes relativas aos resultados alcancados
pelo Governo do Estado, com base nos dados da contabilidade;

XVII - divulgar a legislacdo referente a gestdo contabil interagindo com orgdos e
entidades das demais esferas e poderes;

XVIII - opinar sobre a adogao de sistemas, softwares e ferramentas de contabilidade
aplicadas ao setor publico, bem como a execu¢do orgamentaria, financeira e patrimonial; e

XIX - desenvolver e aperfeicoar os relatérios gerenciais afetos a drea de atuagdo da
Superintendéncia Estadual de Contabilidade.



Art. 116. Compete as contadorias centrais da Superintendéncia de Contabilidade,
de acordo com as disposi¢cdes do art. 15 da Lei Complementar n° 911, de 2016:

| - andlise de conformidade contdbil dos Registros das Unidades Gestoras;
Il - acompanhamento dos indices constitucionais de educagao e saude;

lll - andlise e acompanhamento dos gastos com pessoal e do endividamento
estadual;

IV - consolidagdo das conciliagGes bancdrias das unidades gestoras;

V - controle de acessos aos sistemas contabeis;

VI - elaboracdo de relatdrios gerenciais;

VIl - consolidagao das contas do governo;

VIII - acompanhamento dos registros de didrias, suprimentos de fundos e convénios;

IX - representacdo do Poder Executivo Estadual em grupos técnicos de estudos e
intercambio de experiéncias contabeis;

X - acompanhamento do Programa de Ajuste Fiscal - PAF;

XI - anélise de resultados contabeis e fiscais;

XIl - analise das Demonstra¢des Contabeis;

Xl - realizagdo de treinamentos aos usuarios e demais servidores;

XIV - representagao do Poder Executivo Estadual em audiéncias publicas que dizem
respeito a Gestdo Fiscal do Estado;

XV - realizagdao de atividades de consultoria e analise contabil, orgamentaria,
financeira e gestao fiscal; e

XVI - atendimento aos usuarios do SIAFEM.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 117. As criagdes e/ou alteracGes contidas neste Decreto ndo incidirdo quaisquer
aumentos de despesas orcamentdrias ou financeiras, tratando-se exclusivamente
da reestruturacdo de cargos pertinentes a Secretaria.

Art. 118. Ficam revogados:



| - o Decreto n°® 20.288, de 17 de novembro de 2015;

Il - o Decreto n° 23.607, de 4 de fevereiro de 2019; e

Il - o Decreto n° 23.662, de 13 de fevereiro de 2019.

Art. 119. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 24 de setembro de 2020, 132° da

Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Financas
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ORGANOGRAMA SEFIN

SECRETARIA DE FINANGAS DO ESTADO DE RONDONIA
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ANEXO Il

ESTRUTURA DA GESTAO DE RISCOS

Governo do Estado de Rondonia
Secretana de Estado de Financas

DE GOVERNANGA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES

Comité de Gestdo
. *Responsaveis por definir o apetite de risco

“Principal  responsével  pelo  estabelecimento, organizacional

Secretdrio manutengio e monitoramento da estratégia da

) *Analisar a exposi¢do ao risco
[ERESE LY AANEI T organizagio e da estrutura de gerenciamento de riscos

eDeterminar as diretrizes para a gestdo do risco

e controles,

para a organizagio
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*Monitoramento
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Controles Internos da Gestdo

*Responsdvels por gerir os riscos de

forma transversal as diversas unidades da

SEFIN
*Assegurar eficicia das linhas

anteriores

eSuportam a andlise de riscos e a
definido de controles

*Responsaveis por gerir os riscos dentro dos limites funcionais
*Realizam periodicamente anilise de riscos e revisio de controles
*Implementam e executam os controles definidos

*Monitoram os riscos no seu dia a dia

*Realizar auditorias
(avaliagBes especificas)
*Reportar aos 6rgaos da
Governanca

*Monitoram riscos e controles de forma
consolidada

*Geram reports para o comité de gestio
e alta administragio

* Visiod degestioe niodo da SEFIN

Modelo

*Implementar e fortalecer a estrutura de linhas de defesa, promovendo uma melhor comunicagio e a articulagio entre
gestores, unidades especializadas nos tipos de risco e a auditoria intema do Estado.
*Maior envolvimento da alta administracio nas questes de prevencio e tratamento de riscos

*Definigdo e esclarecimento dos papéis e responsabilidades de gestdo de riscos

-

"‘l ) Documento assinado eletronicamente por Luis Fernando Pereira da Silva, Secretario(a), em

ésla @ 24/09/2020, as 17:11, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus
.=_-|.=_-|rc';..-.'i".;":I §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

"l Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
SEI. @ 25/09/2020, as 09:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus

assinatura

eletrénica §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cddigo
verificador 0012284950 e o cédigo CRC 89EFE70B.
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